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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

BA

RIACHAO DO JACUIPE

Feira de Santana

1.199,20 Km?

33.498 Hab

28 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 11/01/2022

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIACHAO DO JACUIPE

3053369

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

14043269000160

RUA IRMA DULCE 245 CASA

assessoriariachao @ hotmail.com

(75) 3264-3514

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 11/01/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOSE RAMIRO FERREIRA FILHO

JULIANA DA SILVA CARNEIRO

julyriachao@hotmail.com

75992310974

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 11/01/2022

1.4. Fundo de Saude

LEIL

12/1997

10.732.526/0001-10

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Jane Paula Carneiro Silva Soares

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 11/01/2022

1.5. Plano de Satde

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Feira de Santana

AMELIA RODRIGUES 124.075 24997 201,47
ANGUERA 158.729 11369 71,63
ANTONIO CARDOSO 293.217 11670 39,80
BAIXA GRANDE 982.657 20431 20,79
CANDEAL 455.278 8109 17.81
https://digisusgmp.saude. gov.br 3 de 56



CAPELA DO ALTO ALEGRE 655.805 11597 17,68

CONCEICAO DO JACUIPE 115.68 33631 290,72
CORACAO DE MARIA 372315 22391 60,14
FEIRA DE SANTANA 1362.88 624107 457,93
GAVIAO 335.567 4417 13,16
ICHU 127.965 6232 48,70
IPECAETA 393.904 14229 36,12
IPIRA 3023.659 59281 19,61
IRARA 239.659 29305 122,28
MUNDO NOVO 1496.144 27153 18,15
NOVA FATIMA 371.48 7830 21,08
PINTADAS 529.211 10353 19,56
PE DE SERRA 558.438 13535 24,24
RAFAEL JAMBEIRO 1234.248 22643 18,35
RIACHAO DO JACUIPE 1199.201 33498 27,93
SANTA BARBARA 338.574 20971 61,94
SANTANOPOLIS 250.027 8987 35,94
SANTO ESTEVAO 365.141 53666 146,97
SERRA PRETA 536.892 14531 27,07
SAO GONCALO DOS CAMPOS 293.989 38315 130,33
TANQUINHO 209.026 7936 37,97
TEODORO SAMPAIO 277.766 7296 26,27
TERRA NOVA 198.626 13018 65,54

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Rua Boa Sorte 0 Distrito de Chapada

E-mail fabiodacruzlima@hotmail.com

Telefone 7598923484

Nome do Presidente Fébio da Cruz Lima

Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 2
Trabalhadores 5
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202101

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apre 40 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislativa
11/03/2021 & 22/09/2021 & &

e Consideracdes

O Relatério Anual de Gestao do municipio de Riachdo do Jacuipe apresenta resultados de um trabalho desenvolvido com todas as coordenacdes e Conselho de satiide atendendo, portanto, aos requisitos legais estabelecidos
pelo Sistema Unico de Sadde.

O presente Relatério de Gestio descreve as acdes desenvolvidas no ano de 2021, além dos avangos e as perspectivas, cumprindo o pacto de divulgar entre, o Conselho Municipal de Satide, comunidade e segmentos sociais,
as intengdes, estratégias e objetivos alcangados, garantindo transparéncia e o controle social, no que tange o acesso as informagdes sobre a satide em Riachdo do Jacuipe.

Busca-se através deste instrumento estratégico, adequar se as mudancas estabelecidas s legislacdes vigentes e estd regulada por instrumentos normativos e legais, a saber: lei n.° 8.080/90 que estabelece a elaboragio e
atualizagdo periddica do Plano de Sadde; lei n.° 8.142/90 que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS , referenciado também na Lei Complementar N° 141/2012.Considerando também a Portaria
GM/MS n° 750 de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de Consolidacdo n° 1/GM/MS, instituindo o sistema DigiSUS Gestor/ Médulo Planejamento - DGMP no ambito do Sistema Unico de Satde. Cabe elucidar que o
DGMP ¢ um sistema de informagdo de uso dos estados e municipios para o registro ¢ monitoramento dos instrumentos de planejamento em satide, quais sejam: o Plano de Satde, a Programagdo Anual de Saide (PAS), o
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e o Relatério Anual de Gestdao (RAG), incluindo-se também a Pactuacdo Interfederativa de Indicadores.

Este documento trata da avaliacdo dos trabalhos de Gestdo do Sistema de Satide. Como objetivos, visa apresentar a execugdo das agdes realizadas em 2021; especificar o grau de cumprimento das metas, acompanhando as
agdes de saide desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satide; Fornecer as bases para o ajuste do Plano e indicar os rumos para a programacio do ano seguinte; Dar subsidio as a¢des da Secretaria Municipal de Saide.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Satde de Riachdo do Jacuipe ; Ba, apresenta o Relatorio Anual de Gestdo (RAG) referente as agdes e servicos de satide, realizadas, no ano de 2021. O Relatério de Gestdo € o instrumento de
prestacdo de contas e avaliagdo das agdes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Satde (SUS), conforme a Lei N° 8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar N° 141/2012. Além de
constituir-se no instrumento de comprovagio da aplicagio dos recursos, tem a finalidade de apresentar os resultados alcangados com a execucdo da Programacdo Anual de Satde (PAS), orientar a elaboragdo da nova
programagdo anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios no Plano de Saidde, nas trés esferas de dire¢do do Sistema. Ea principal ferramenta de acompanhamento da gestdo da satde nos

municipios, estados, Distrito Federal e Unido.

O RAG 2021 foi construido de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria GM/MS N° 750/2019, que substitui o Sistema de Apoio a Construgdo
do Relatorio de Gestdo (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilizacdo do sistema pelos Estados, Municipios e Distrito Federal para elaboracio dos relatérios quadrimestrais e anual de gestdo no ambito do SUS, a partir
do ano de 2018. Conforme a portaria, 0 RAG deve ser enviado ao Conselho Municipal de Satide (CMS) até o dia 30 de margo do ano seguinte ao da execugdo financeira, cabendo ao CMS emitir parecer conclusivo no

sistema DGMP, néo substituindo a obrigatoriedade de apresentagdo do instrumento em plendria do Conselho.

Salienta-se que, alguns dados apresentados neste relatorio, no que diz respeito aos resultados anuais, sdo parciais em virtude da forma de contabilizagio dos dados de produgio. Essa fragilidade € observada nas informagdes
que utilizam o Sistema de Informagdes Ambulatoriais do Sistema Unico de Satde (SIA/SUS), que pode sofrer alteragdes até quatro meses apos a data de realizagdo dos procedimentos ambulatoriais e o Sistema de
Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), que pode sofrer alteragdes até seis meses apds a data de alta da internagdo. Da mesma forma, dados de investigagao dos 6bitos infantis e fetais, maternos e de 12 mulheres em

idade fértil somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagdo de Mortalidade (SIM) nacional.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2021 da estd organizado conforme a estrutura do Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento: Dados Demograficos e de Morbimortalidade; Dados da Producdo de Servigos no
SUS: Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS; Profissionais de Satde Trabalhando no SUS; Programacdo Anual de Sadde; Indicadores de Pactuacdo Interfederativa; Execucdo Or¢amentéria e Financeira; Auditorias;

Andlises e Consideracdes Gerais; e, Recomendagodes para o Proximo Exercicio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

0 a4 anos 1019 1990
5 a9 anos 1057 1015 2072
10 a 14 anos 1088 1106 2194
15 a 19 anos 1164 1220 2384
20 a 29 anos 2446 2616 5062
30 a 39 anos 2380 2796 5176
40 a 49 anos 2199 2473 4672
50 a 59 anos 1797 2069 3866
60 a 69 anos 1329 1569 2898
70 a 79 anos 942 1138 2080
80 anos e mais 419 655 1074
Total 15840 17628 33468

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 14/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Riachdo do Jacuipe

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 14/03/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 305 262 188 206 369
II. Neoplasias (tumores) 181 205 143 205 172
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 38 22 14 17 22
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 31 57 26 21 28
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 3 1 3
VI Doencas do sistema nervoso 25 21 26 18 26
VII Doengas do olho e anexos 8 23 12 7 8
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 - 3 - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 187 196 150 157 199
X. Doengas do aparelho respiratério 196 180 119 64 97
XI. Doencas do aparelho digestivo 228 301 308 142 96
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 118 171 100 59 16
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 17 14 23 10 12
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 201 146 68 81 50
XV. Gravidez parto e puerpério 387 451 541 480 439
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 26 26 25 25 20
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 22 14 14 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 15 19 19 17 22
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 102 184 197 161 115

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 12 11 11 6 8
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 2084 2311 1990 1691 1707

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 14/03/2022.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 6 2 2
II. Neoplasias (tumores) 47 29 27
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 10 15 15
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 2 4
VI. Doencas do sistema nervoso 2 4 6
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 74 68 60
X. Doengas do aparelho respiratorio 16 27 24
XI. Doengas do aparelho digestivo 15 10 8
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 6 4
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 2 7
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 2 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 20 45 44
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 26 31 25
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 235 244 230

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 14/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
A presente anlise de situagdo de satide descreve a situagdo do municipio com base nos indicadores demograficos e de morbimortalidade de Riachdo do Jacuipe, Ba.

A Populagdo estimada para o ano de 2021, segundo IBGE é de 33.498. Os dados Demogrificos de 2012 a populacdo total era de 33.271 e apresentada no quadro anexo a descricdo da
populagdo de acordo com raga/ cor, onde podemos observar que 30,65% da populagdo é da raga Branca, 12,69% Preta, 0,90%, amarela, 55,60% Parda, e 0,16% Indigena. Salientamos que estes
dados contribuem para direcionamento de politicas piblicas uma vez que algumas doencas sdo mais incidentes em determinada raca.

Considerando a piramide etéria observa-se uma discreta diferenga em relagéo ao género, onde o sexo feminino apresenta percentual de 51%, esta caracteristica € visualizada em todas as faixas
etdrias, com uma expectativa de vida crescente e um percentual significativo na faixa etaria produtiva. Diante disto propde -se implementar a¢des em todas as idades concentrando maior
aten¢do na area de satde da mulher, pois como podemos visualizar hd uma importante concentragido dos percentuais em mulheres em idade fértil.

De acordo com os dados do Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) o niimero de nascidos vivos por residéncia da mae apresenta- se em declinio do ano de 2017 a 2019, sendo respectivamente 419, 403,
394. O SINASC ¢ um instrumento fundamental para as informagdes do perfil epidemiolégico dos Nascidos Vivos. (NV). Em Riachdo este sistema foi implantado em 1998 e representa uma importante fonte para
planejamento das acdes de satde.

Podemos observar a evolucdo no nimero de internamentos do periodo de janeiro a agosto e 2021, chamando atengao para os meses de abril e maio, periodo em que foram ampliadas as ofertas de servico hospitalar no
municipio, totalizando 1.090 internamentos no periodo citado, destes o internamento por Gravidez parto e puerpério ocupou o primeiro lugar, chegando a 291. A segunda maior causa foram algumas doencas infecciosas e
parasitarias com 249, seguidos de Doencas do aparelho circulatério com 118, Neoplasias (tumores)102, Lesdes enven e alg out conseq causas externas 76 e Doencas do aparelho respiratério com 65 internamentos no
periodo.

Chama a atencdo para o nimero de internamentos por algumas doengas infecciosas e parasitarias, também observados em 2020, assim como o aumento das Lesoes enven e alg out conseq causas externas na qual foram
citadas em todas as areas de abrangéncias das Unidades de Satde da Familia como preocupantes por conta da evolugdo dos casos atendidos nas unidades. Nota-se que os internamentos por Neoplasias (tumores) apresentam
elevacido

De acordo com os dados de Morbidade Hospitalar do SUS (SIH/SUS) .DATASUS no periodo de 2017 a 2021 foram registrados quedas no nimero de internamentos por Doencas do aparelho respiratério sendo
respectivamente, 166,132,95,36,voltando a subir em 2021 na qual até agosto foram registrados 53 Internagdes. Avaliando os dados do ESUS podemos inferir que durante o periodo da Pandemia a demanda que antes se
direcionava ao hospital passou a procurar o Centro de Retaguarda para atendimento aos pacientes com sindrome respiratéria e suspeitos de Covid 19, onde sdo realizadas consultas, PCRs e Testes rapidos para diagndstico
do mesmo.

Do inicio da pandemia até dia 25 de outubro do presente ano foram registrados um total de 8.950 casos descartados (PCR 4.190 e testes rapidos 4.760) e total de 4.427 casos confirmados (PCR 3.153 e testes rapidos 1.274).
chegando a 4.359, curados, 48 Obitos. No momento o perfil aponta 67 monitorados 20 ativos e 47 Suspeitos sendo um caso novo (50 anos) do sexo feminino.

As causas de morte declaradas nos atestados de 6bito representam a fonte individual mais importante sobre doencas, nos niveis nacional, regional e local para o conjunto da populagio (Editorial Americam Journal of Public
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Health February, 1987).

Ao analisarmos a mortalidade por grupo de causas e faixa etaria, notamos que a mortalidade por Doengas do aparelho circulatério aparece no primeiro lugar com 60 6bitos, 26,8%. Os Sintomas, sinais e achados anormais de
exames clinicos e de laboratério, ndo classificados em outra parte, aparecem em seguida como segunda causa de Gbitos (44), correspondendo a 19,13 %, em terceiro Neoplasias 23 casos, 11,73 em quarto lugar estdo as
Causas externas de morbidade e de mortalidade com 25 6bitos, 10,86 %. E quinto as Doencas do aparelho respiratério com 24 casos, 10,43%.

As doengas do aparelho circulatério, Causas externas de morbidade e de mortalidade e as Neoplasias seguem uma tendéncia nacional e merecem priorizagdo nas politicas puiblicas. Considerando que as causas de morte se
apresentam como uma das fontes mais importantes para que seja conhecido o estado da satde de populagdes e que mesmo com declinio do nimero de 6bitos, quando comparados com os anos anteriores, o alto percentual de
Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de laboratério, ndo classificados em outra parte, podemos inferir que a qualidade dos dados sobre mortalidade fica comprometida quando uma propor¢do
considerdvel de causas de morte € classificada como mal definida.

A que se expor que a distribuicdo dos ébitos por causas mal definidas no Brasil, as quais identifica a propor¢do de mortes sem assisténcia e os 6bitos em que causas bem definidas demonstram uma grande fragilidade no

Servigo que compromete intervengao.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producgdo de Atengdo Basica

Considerando a verificagio da i isténcia dos dados proveni do SISAB, a Secretaria de Atencao Primaria a Satide (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atengdo Bésica disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados
sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Produgio da Atengdo Basica dos Relatorios - RDQ e RAG permanecera indisponivel até a correcio pela referida area.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a producao da Atencdo Bésica, utilizando os dados das bases locais no campo Andlise e Consideragdes.

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.3. Producdo de Aten¢do Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo

® Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

PRODUCAO AMBULATORIAL DO SUS - BAHIA - POR LOCAL DE ATENDIMENTO
Qtd.aprovada segundo Procedimento

Municipio: 292630 Riachdo do Jacuipe

Periodo: 2021

Procedimento .aprovad:

TOTAL 166.568
0101030010 VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO 65.851
0102010064 ANALISE DE PROJETOS BASICOS DE ARQUITETURA 9
0102010072 CADASTRO DE ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA 61
0102010170 INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA 127
0102010188 LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA 16
0102010234 RECEBIMENTO DE DENUNCIAS/RECLAMACOES 54
0102010242 ATENDIMENTO A DENUNCIAS/RECLAMACOES 13
0102010455 CADASTRO DE SERVICOS DE ALIMENTACAO 38
0102010463 INSPECAO SANITARIA DE SERVICOS DE ALIMENTACAO 74
0102010471 LICENCIAMENTO SANITARIO DE SERVICOS DE ALIMENTACAO 76
0201010640 PUNCAO P/ ESVAZIAMENTO 24
0202010023 DETERMINACAO DE CAPACIDADE DE FIXACAO DO FERRO 120
0202010040 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA (2 DOSAGENS) 111
0202010058 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA C/INDUCAO POR CORTISONA (5 DOSAGENS) 108
0202010074 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA CLASSICA (5 DOSAGENS) 118
0202010120 DOSAGEM DE ACIDO URICO 98
0202010180 DOSAGEM DE AMILASE 104
0202010201 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 194
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0202010210 DOSAGEM DE CALCIO 115

0202010279 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 468
0202010287 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 481
0202010295 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 2.192
0202010317 DOSAGEM DE CREATININA 936
0202010384 DOSAGEM DE FERRITINA 68
0202010392 DOSAGEM DE FERRO SERICO 65
0202010422 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 115
0202010430 DOSAGEM DE FOSFORO 95
0202010465 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) 336
0202010473 DOSAGEM DE GLICOSE 2234
0202010554 DOSAGEM DE LIPASE 102
0202010562 DOSAGEM DE MAGNESIO 63
0202010570 DOSAGEM DE MUCO-PROTEINAS 51
0202010600 DOSAGEM DE POTASSIO 59
0202010619 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS 113
0202010627 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 111
0202010635 DOSAGEM DE SODIO 66
0202010643 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) 509
0202010651 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 449
0202010660 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 66
0202010678 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS 925
0202010694 DOSAGEM DE UREIA 945
0202020029 CONTAGEM DE PLAQUETAS 771
0202020070 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULACAO 231
0202020088 DETERMINACAO DE TEMPO DE LISE DA EUGLOBULINA 4
0202020096 DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO -DUKE 123
0202020142 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 113
0202020150 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) 214
0202020363 ERITROGRAMA (ERITROCITOS, HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO) 512
0202020371 HEMATOCRITO 478
0202020380 HEMOGRAMA COMPLETO 3.229
0202020398 LEUCOGRAMA 550
0202020444 PESQUISA DE HEMOGLOBINA S 103
0202020509 PROVA DO LACO 458
0202030075 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE 118
0202031110 TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECGCAO DE SIFILIS 132
0202031179 TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECCAO DE SIFILIS EM GESTANTES 391
0202040089 PESQUISA DE LARVAS NAS FEZES 473
0202040119 PESQUISA DE OVOS DE SCHISTOSOMAS (EM FRAGMENTO DE MUCOSA) 168
0202040127 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS 3.254
0202040143 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 392
0202050017 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 2.341
0202060217 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 104
0202080048 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR TUBERCULOSE (DIAGNOSTICA) 203
0202080056 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR (HANSENIASE) 202
0202080064 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR TUBERCULOS (CONTROLE) 198
0202080145 EXAME MICROBIOLOGICO A FRESCO (DIRETO) 109
0202120023 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 109
0202120082 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) 106
0204010063 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL + HIRTZ) 60
0204010080 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 180
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0204010110 RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + OBLIQUA)

0204010128 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ)
0204010144 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ)
0204020042 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO / FLEXAO)
0204020069 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA

0204030153 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL)

0204030170 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)

0204040019 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO

0204040027 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ACROMIO-CLAVICULAR

0204040035 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO-UMERAL

0204040051 RADIOGRAFIA DE BRACO

0204040060 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA

0204040078 RADIOGRAFIA DE COTOVELO

0204040086 RADIOGRAFIA DE DEDOS DA MAO

0204040094 RADIOGRAFIA DE MAO

0204040108 RADIOGRAFIA DE MAO E PUNHO (P/ DETERMINACAO DE IDADE OSSEA)
0204040116 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES)

0204040124 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA)

0204050138 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP)

0204060060 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-FEMORAL

0204060087 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA

0204060095 RADIOGRAFIA DE BACIA

0204060109 RADIOGRAFIA DE CALCANEO

0204060117 RADIOGRAFIA DE COXA

0204060125 RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL)

0204060150 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE

0204060168 RADIOGRAFIA DE PERNA

0205020038 ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN SUPERIOR

0205020046 ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL

0205020054 ULTRASSONOGRAFIA DE APARELHO URINARIO

0205020070 ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA ESCROTAL

0205020089 ULTRASSONOGRAFIA DE GLOBO OCULAR / ORBITA (MONOCULAR)
0205020097 ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA BILATERAL

0205020100 ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA POR VIA ABDOMINAL

0205020119 ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA (VIA TRANSRETAL)

0205020143 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA

0205020160 ULTRASSONOGRAFIA PELVICA (GINECOLOGICA)

0205020186 ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL

0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA

0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA
0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA
0301060100 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO PROVISORIA
0301080208 ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
0301080291 ATENCAO AS SITUACOES DE CRISE

0301080348 ACOES DE REABILITACAO PSICOSSOCIAL

0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO ESPECIALIZADA.
0302050027 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO NAS ALTERACOES MOTORAS
0302060030 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO NAS DESORDENS DO DESENVOLVIMENTO NEURO MOTOR
0303090014 ARTROCENTESE DE GRANDES ARTICULACOES

0303090030 INFILTRACAO DE SUBSTANCIAS EM CAVIDADE SINOVIAL (ARTICULACAO, BAINHA TENDINOSA)
0303090073 REVISAO COM TROCA DE APARELHO GESSADO EM MEMBRO INFERIOR

0303090081 REVISAO COM IMOBILIZACAO NAO GESSADA EM LESAO DA COLUNA VERTEBRAL

0303090090 REVISAO COM TROCA DE APARELHO GESSADO EM MEMBRO SUPERIOR
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0303090120 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA NA CINTURA ESCAPULAR (COM IMOBILIZACAO) 249

0303090146 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA DE COSTELAS 60
0303090154 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA DE PUNHO COM LUVA GESSADA 120
0303090200 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA EM MEMBRO INFERIOR COM IMOBILIZACAO 504
0303090219 TRATAMENTO CONSERVADOR DE LESAO DA COLUNA CERVICAL COM IMOBILIZACAO 60
0303090227 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA EM MEMBRO SUPERIOR COM IMOBILIZAGCAO 480
0303090235 TRATAMENTO CONSERVADOR DE LESAO DA COLUNA TORACO-LOMBO-SACRA C/ ORTESE 137
0303090251 TRATAMENTO CONSERVADOR DE LESAO DE COLUNA TORACO-LOMBO-SACRA COM IMOBILIZACAO 48
0303090260 TRATAMENTO CONSERVADOR DE LESAO DE MECANISMO EXTENSOR DOS DEDOS 120
0303090286 TRATAMENTO CONSERVADOR DE LESAO LIGAMENTAR EM MEMBRO COM IMOBILIZACAO 120
0401010058 EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA 957
0401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS / CISTO SEBACEO / LIPOMA 48
0401010104 INCISAO E DRENAGEM DE ABSCESSO 44
0401010112 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO SUBCUTANEO 12
0404010270 REMOCAO DE CERUMEN DE CONDUTO AUDITIVO EXTERNO UNI/BILATERAL 12
0404010342 TAMPONAMENTO NASAL ANTERIOR E/OU POSTERIOR 12
0404020038 CORRECAO CIRURGICA DE FISTULA ORO-NASAL / ORO-SINUSAL 15
0404020054 DRENAGEM DE ABSCESSO DA BOCA E ANEXOS 28
0404020097 EXCISAO E SUTURA DE LESAO NA BOCA 12
0407020390 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO / POLIPOS DO RETO / COLO SIGMOIDE 16
0408010126 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA E FRATURA-LUXACAO AO NIVEL DA CINTURA ESCAPULAR 142
0408010134 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO OU FRATURA / LUXACAO ESCAPULO-UMERAL 132
0408020172 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA / LESAO FISARIA NO PUNHO 77
0408020180 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA / LUXACAO DE MONTEGGIA OU DE GALEAZZI 51
0408020229 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO / FRATURA-LUXACAO DO COTOVELO 55
0408020245 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO OU FRATURA / LUXACAO NO PUNHO 74
0408050195 REDUCAO INCRUENTA DA LUXACAO / FRATURA-LUXACAO METATARSO-FALANGIANA / INTERFALANGIANA DO PE 55
0408050209 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA / LESAO FISARIA DOS METATARSIANOS 55
0408050217 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA / LUXACAO / FRATURA-LUXACAO DO TORNOZELO 107
0408050225 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA DIAFISARIA / LESAO FISARIA DISTAL DA TIBIA C/ OU S/ FRATURA DA FIBULA 33
0408050241 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA DOS 0SSOS DO TARSO 44
0408050268 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO / FRATURA-LUXACAO DO JOELHO 77
0408050276 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO FEMURO-PATELAR 55
0408050284 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO OU FRATURA / LUXACAO SUBTALAR E INTRATARSICA 33
0408050292 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO OU FRATURA / LUXACAO TARSO-METATARSICA 33
0408060042 AMPUTACAO / DESARTICULACAO DE DEDO 7
0408060220 RESSECCAO DE EXOSTOSE 12
0409010359 PUNCAO / ASPIRACAO DA BEXIGA 10
0409040010 DRENAGEM DE ABSCESSO DA BOLSA ESCROTAL 20
0409050059 LIBERACAO / PLASTIA DE PREPUCIO 23
0409070122 DRENAGEM DE GLANDULA DE BARTHOLIN / SKENE 6
0409070165 EXTIRPACAO DE LESAO DE VULV A / PERINEO (POR ELETROCOAGULACAO OU FULGURACAO) 12
0803010010 AJUDA DE CUSTO P/ ALIMENTACAO/PERNOITE DE PACIENTE 34
0803010028 AJUDA DE CUSTO PARA ALIMENTACAO DE PACIENTE SEM PERNOITE 2.644
0803010052 AJUDA DE CUSTO PARA ALIMENTACAO DE ACOMPANHANTE S/PERNOITE 2208
0803010109 UNIDADE DE REMUNERACAO PARA DESLOCAMENTO DE ACOMPANHANTE POR TRANSPORTE TERRESTRE (CADA 50 KM DE DI 4595
0803010125 UNIDADE DE REMUNERACAO PARA DESLOCAMENTO DE PACIENTE POR TRANSPORTE TERRESTRE (CADA 50 KM ) 4.144

1. Fonte: Ministério da Satde - Sistema de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Notas:Dados referentes aos tltimos seis meses, sujeitos a atualizagdo.

2. A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanga na classificacdo da natureza e esfera dos estabelecimentos. Com isso, temos que:

1. Até maio de 2012 estas informacdes estdo disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa”.
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2. De junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa", como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

3. A partir de novembro de 2015, estdo disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

Consulte o site da Secretaria Estadual de Satide para mais informagoes.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021
Total 0 0 0 0
Observagdo: Os dados apr d f a0 nimero de estabel de saide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 11/01/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021
ADMINISTRACAO PUBLICA
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 0 0 0 0

Observagdo: Os dados apr 1 £ ao namero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 11/01/2022.

de saide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O municipio dedica-se a aplicar os principios do SUS e trabalhar desenvolvendo a¢des de promogio, prevengdo, atengio curativa e reabilitacdo com a finalidade de reorganizar a ateng@o basica municipal.

A rede fisica de saide publica e privada prestadora de servigos ao SUS dispdem de 28 estabelecimentos, sendo que conforme o tipo de gestdo sdo 16 municipais, 5 estaduais, 7 duplas, na rede privada sdo 04 clinicas
médicas, uma conveniada ao SUS, além de 04 consultérios odontolégicos e 03 laboratérios.

A Rede de Atengiio Primaria a Satide dispde de 11 (onze) Unidades de Satide, sendo 01 (uma) Unidade Bésica de Satide (UBS), 10 (dez) Unidades de Sadde da Familia (USF) e 02 (duas) Unidades Satélite (Postos de
Satide na Zona Rural), 1 (uma) unidade CAPS I, (01) Centro de Reabilitacdo e Especialidades, 03 (trés hospitais) todos conveniados ao SUS.

Integrando a rede tem uma equipe do NASF (Niicleo de apoio a Satde da Familia) composta por Nutricionista, Psicologa, Educador fisico, Fonoaudi6loga e Fisioterapeuta que realizam atividades de promogéo, prevengdo e

recuperagdo da satde e atuam de forma integrada com as ESFs.

A cobertura de Satde Bucal esti em 61,91%, evidenciando a necessidade de ampliar o niimero de Equipe de satide Bucal. Na zona urbana o servigo é oferecido pela USF do Alto do Cruzeiro, USF da Bela vista e USF do
Ranchinho. Na zona rural dispoe de servigos odontolégicos as seguintes unidades: USF de Barreiros, USF de Chapada e USF de Vila Aparecida. Os demais sdo encaminhados para as unidades que dispoem do servigo.

A nivel municipal a média complexidade ¢ referenciada para FUSAS - que conta com 50 leitos, conveniado ao SUS. A média de atendimento atinge cerca de 13.000 pacientes por ano e grande parte oriundos de
municipios circunvizinho e a demanda de obstetricia sdo refernciadas para Hospital O Bom Samaritano, entidade privada, filantrpica que possui contratualizagdo com o Estado.

Além do Centro de Satde que atende as referéncias de ginecologia, pediatria e satide bucal, curativa e preventiva e laboratorial, na rede privada conta com 04 clinicas odontoldgicas, 03 laboratérios , 04 clinicas médicas,
uma conveniada ao SUS. Na rede municipal sdo ofertados exames de ECG, Laboratério,Ortopedia, Ultrassonografia, Cardiologia, Endocrinologia, Fisioterapia, Pediatria, Psiquiatria, Psicologia, Ginecologia, Nutricionista e
em clinicas terceirizadas Raios-X, USG, endoscopia, mamografia e exames laboratoriais.

As demandas que ndo sio atendidas no municipio sdo encaminhadas para Feira de Santana e Salvador via central de marcagio, valendo salientar que as cotas sio insuficientes para a demanda, além da dificuldade em marcar
alguns procedimentos pactuados, dificultando assim a integralidade das agdes, o tempo de espera para realizagdo dos exames, dificuldade de contato com a regulagdo de Salvador e transporte eletivo.

O municipio recebe pacientes circunvizinhos que tem pactuacdo em procedimentos traumato-ortopedicos, radiodiagnéstico, clinica medica, cirurgia geral, ultrassonografia, mamografia, psiquiatria, entre outros.

Os pacientes que necessitam de tratamentos considerados de média e alta complexidade, que ndo sio oferecidos no municipio, tais como a terapia renal substitutiva (hemodiélise), acompanhamento clinico para portadores de
céancer, de anemia falciforme, cirurgias ortopédicas e oftalmolégicas, entre outros procedimentos,sao regulados, principalmente Salvador, Feira de Santana. Além dos encaminhamentos realizados para clinicas e Hospitais de
Salvador para acompanhamento e tratamento nas areas de Oncologia, Cardiologia, Diabetes, e para portadores de Necessidades Especiais.

A gestdo dos servigos de satide se depara com algumas dificuldades para a consolida¢do do processo de regionalizacdo e para dirimir esta questdo busca na promogao da equidade das a¢des de satide por meio da estruturagdo

dos servigos de satde o equilibrio.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
Pl spon o e sminie
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 1 0 0 1 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 2 0 1 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 158 155 154 156
Informais (09) 1 0 0 0
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Observa-se de acordo com dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES), o perfil dos profissionais de satide que trabalham no SUS.

O quadro lapresenta Postos de trabalho ocupados, por ocupagio e forma de contratagio, periodo 11/2021 e d que estdo
superior, 13 outros profissionais de nivel médio e 73 ACS. Além de 2 Autdnomos, um médico e 1 nivel médio. Essas informagdes apresentam inconsisténcia com os dados do setor RH.

no CNES um total de 96 Estatutérios, sendo 1 médico, 1 enfermeiros ,8 outros profissionais de nivel

No quadro 2, exibe Postos de trabalho ocupados, por Contrato Tempordrio e Cargos em Comissdo no periodo e demonstram que estio cadastrados no CNES um total de 58 Contratados, sendo 12 médico, 2 enfermeiros , 14 outros profissionais de
nivel superior, 29 outros profissionais de nivel médio e I ACS. O quadro 3 traz os Postos de trabalho ocupados, por ocupagio e forma de contratagdo no periodo de 2017 a 2020, na qual a maioria sdo estatutarios e empregados piblicos
158,155,154,156 respectivamente, Bolsistas foi de 1 em todos os anos e 1 trabalhador Informal em 2017. No Quadro 4 estdo os Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporério e Cargos em Comissdo por ano, chamando atencdo para o
aumento no perfodo de 2017 a 2020, respectivamente 43,47,51,61.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Participacio e o Controle Social no SUS

1. Acompanhar a prestagio de contas; N° de reunides do Nimero 2018 Nimero 100,00
Conselho para prestagido
de contas
Acdo N° 1 - Realizar reunido para prestacdo de conta
2. Mobilizar reunides na comunidade, igreja, associa¢do, escola Nimero de reunides Nimero 6 2 Nimero 6,00 300,00
com intuito de ampliar o conhecimento sobre a importancia da realizada por ano.

participagio da populagdo nos conselhos;
Acdo N° 1 - Realizar reunides na comunidade, igreja, associacdo, escola sobre a participacdo da populacdo nos conselhos;

3. Implantagdo de um sistema de ouvidoria nos servi¢os de saide ~ N° de sistema de Namero 2018 1 1 Nimero 1,00 100,00
em todo o municipio; ouvidoria nos servigos
de satde implantado

Agdo N° 1 - Implantar sistema de ouvidoria nos servicos de saide em todo o municipio

4. Divulgacgdo dos direitos humanos, no que se refere a N° de divulgacgdo dos Numero 4 1 Nimero 2,00 200,00
discriminagdo nos diversos ambitos, de forma clara e acessivel a direitos humanos
populagdo geral; realizadas

Agdo N° 1 - - Criagdo dos Conselhos Locais de Satde e e Fortalecimento do Conselho Municipal de Sadde; (Proposta Da Conferéncia).

5. Criagdo dos Conselhos Locais de Satde e e Fortalecimento do Percentual de CLS Percentual 60,00 60,00 Percentual 20,00 33,33
Conselho Municipal de Satde; (Proposta Da Conferéncia.). criados e em
funcionamento.

Acdo N° 1 - Estimulara a reativacdo dos Conselhos Locais de Satde

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer a Gestao da Informagdo em Satdde para a Tomada de Decisdao
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1. % de profissionais capacitados nos programas de
informag@o a satde.

N° de profissionais capacitados nos
programas de informagdo a saide/ N°
de profissionais dos programas de
informag@o a satide x 100

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais nos programas de informagao a satde.

2. % dos servigos informatizados em todas as dreas
funcionando de forma efetiva, com avaliacdo da
qualidade da Informagio em Satde.

Acdo N° 1 - Informatizar os servigos de saide

3. Manter qualidade na digitagdo e regularidade no
envio dos programas.

Acdo N° 1 - Envio regular da informacdes

4. Disponibilizar informagdes, relatérios,
consolidados as coordenagdes e setores responsaveis
pela anilise dos dados.

Acdo N° 1 - Emitir relatério e consolidado mensal

5. Aderir ao Programa de Informatizagio das
Unidades Basicas de Satide (PIUBS) , implantando
o sistema de informatiza¢do das unidades em 100%
e implantagdo o prontudrio eletrénico por meio da
Alimentar e monitoramento do E-SUS.

Acdo N° 1 - Informatizar Unidades por meio do PEC

6. Investir na implantacdo do Conjunto Minimo de
Dados (CMD)

Agdo N° 1 - Conjunto Minimo de Dados

7. Implantacio do PEC — Prontudrio eletronico

% dos servicos informatizados em
todas as areas funcionando de forma
efetiva, com avaliagdo da qualidade
da Informagdo em Satde.

N° de envio dos programas por ano

N° de informagdes, relatérios e ou
consolidados disponibilizados as
coordenacdes e setores responsaveis
pela analise dos dados.

n° de unidades com adesao ao PIUBS

N° de unidades com implantagio do
Conjunto Minimo de Dados (CMD)

Sistema de acesso para registro de
produgdo online implantado com
garantia de aquisicdo e manutencdo
de equipamentos de informética para
as unidades de satide

Agdo N° I - Implantar o PEC — Prontudrio eletrdnico nas Unidades de satide

Percentual 2018

Percentual

Ntamero 2017

Numero

Nimero

Niamero

Percentual 2018

100,00

100,00

12

100,00

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer e Fiscalizagido da Qualidade das Ag¢oes dos Servigos de Satide e Aplicagdo de Recursos

1. Contratar ou designar recursos humanos
para atuar no sistema municipal de
controle, avaliagdo e auditoria.

N° de profissionais Contratados ou designado
para atuar no sistema municipal de controle,
avaliagdo e auditoria;

Nimero

Acdo N° 1 - Designar recursos humanos para atuar no sistema municipal de controle, avaliacdo e auditoria.

2. Disponibilizar estrutura fisica e
equipamentos para executar acoes de
controle, avaliacdo e auditoria.

N° de estrutura fisica e equipamentos
disponibilizados para executar acdes de
controle, avaliagdo e auditoria.

Namero

Acgdo N° 1 - Disponibilizar sala propria e equipamentos para executar agoes de controle, avaliagdo e auditoria.

3. Realizar controle, avalia¢@o e auditoria
assistencial da produgdo de servigos de
satde, publicos e privados sob gestdo
municipal.

Acdo N° 1 - Realizar controle, avalia¢do e auditoria assistencial da produgio de servi¢os de satide, publicos e privados sob gestio municipal.

N° de agdes realizadas em controle, avaliacdo e
auditoria assistencial da producdo de servicos
de satide, publicos e privados sob gestdo
municipal.

Percentual

100,00

100,00

100,00

48

48

100,00

100,00

25,00  Percentual

100,00 Percentual

12 Nimero
12 Numero
11 Nimero
1 Numero

100,00 Percentual

Nimero

0 Nimero

100,00 Percentual

25,00

100,00

12,00

12,00

11,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Investir na gestdo regionalizada da Atencdo a Satde.
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1. Consolidar Plano Diretor Regional (PDR) em consonancia com as
redes de satde a serem implantadas.

Agdo N° I - Articular o PDR a redes de satde

2. Participagdes em reunides do CIR

Agdo N° 1 - Participar das reunides da CIR

3. % de procedimentos da PPI realizados

Acdo N° 1 - Monitorar e executar os procedimentos pactuados da PPI

4. Constituir a Redes de Atengdo a Satude na regides de saide, com
énfase na articulagdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede
Cegonha, Rede de Atencio Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa
com Deficiéncia, e da Rede de Atencgdo a Satide das Pessoas com
Doencas Cronicas ( PAS Nacional 2018 a 2021).

Agdo N° 1 - Constituir Redes de Atengdo a Satide

OBJETIVO N° 2.2 - Implementar o processo de regionalizagdo.

1. Participacdo ativa no CIR
reunides CIR x 100

Acdo N° 1 - Participar das reunides da CIR

2. Acompanhar o SISPACTO;

Plano Diretor
Regional implantado
em consondncia com
as redes de saude

N° de Participacdes
em reunides do CIR
por ano

Ne° de procedimentos
da PPI realizados/N°
de procedimentos
pactuados x 100

Redes de Atencdo a
Satde na regides de
saide em
funcionamento

N° de participagio reunides no CIR/ N° de

N° de Indicadores do SISPACTO

monitorado anualmente x 100 / N° total de
Indicadores do SISPACTO

Agdo N° 1 - Avaliar, acompanhar e monitorar o SISPACTO

3. Fortalecer o cumprimento das legislagdes

vigentes que preveem a regionalizacdo e o regionalizacdo

planejamento regional por meio do SUS Legal.
Acdo N° 1 - Realizar planejamento e execugdo da RAS

4. Realizar o registro e monitoramento dos
instrumentos de planejamento em satide por
meio do DigiSUS

Acdo N° 1 - Alimentar o DigiSUS, monitorar e avaliar

5. Reorganizar a Rede de Atencdo sus

Percentual de legislagdo que preveem

Digisus alimentado, monitorado e avaliado

Nuamero de Unidades de satde vinculadas a

rede de atenco a satide x 100 / Ntimero
total de Unidades de satde vinculadas

Agdo N° 1 - Rede de Atengdo sus reorganizada conforme diagndstico do municipio

Acao N° 2 - Gerenciar unidades proprias sob Parceria Pablico Privada - PPP

6. Participar da pactuag@o controle, avaliagio e Numero de Participacdes da pactuagido

regulacdo dos servicos de satde;
de satde;

Agdo N° 1 - Controlar, avaliar e regular os servigos de saide

controle, avaliagdo e regulacdo dos servigos

Ntmero

Numero

Percentual

Namero

2017

2017

80,00

12

80,00

12

80,00

Nimero

Numero

Percentual

Nimero

12,00

60,00

1,00

100,00

100,00

75,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

2018

2018

2018

2018

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

80,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

80,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Implementar politica de regulagdo de forma regionalizada.
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1. 100% dos profissionais da Central de N° de profissionais da Central de Marcagdo  Ntmero 2018 Nimero 100,00
Marcagdo capacitados com vistas a capacitados com vistas a implantagdo da
implantacdo da Central de Regulacéo; Central de Regulacdo;

Agdo N° 1 - Realizar capacitagio dos profissionais da Central de Marcag@o.

2. Central de Regulacao implantada com N° de Central de Regulacdo implantada com  Nimero 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
visualizacdo da oferta e demanda de servigos  visualizagdo da oferta e demanda de servigos
de satide; de satide;

Acdo N° 1 - - Implantar Central de Regulacdo

3. Sistema informatizado para regulagdo do N° de Unidade com Sistema informatizado Ntamero 2018 11 110 11 Nimero 11,00 100,00
fluxo de usuarios do SUS com visualiza¢do para regulagdo do fluxo de usudrios do SUS

da demanda de servicos de satde implantada  com visualizagdo da demanda de servicos de

(SISREG); satide implantada (SISREG);

Ac¢do N° 1 - I - Implantar SISREG

4. Regulagio e avaliacdo do acesso aos Nimero de Regulacdo e avaliagdo do acesso = Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 80,00 80,00
servicos de satide desenvolvidos. aos servigos de satide desenvolvidos x 100 /
demanda total

Acdo N° 1 - Regular e avaliar o acesso aos servicos de satde

5. Ampliar o acesso aos exames de N° de exames de eletrocardiograma (ECG) Percentual 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
eletrocardiograma (ECG), com vistas ao realizado, com vistas ao rastreamento dos

rastreamento dos casos de Complicagoes casos de Complicagdes Cardiovasculares

Cardiovasculares implantando o implantando o Telediagndstico.

Telediagndstico.

Acdo N° 1 - Regular e avaliar o acesso aos servicos de satide

OBJETIVO N° 3.2 - A¢des de controle e avaliagdo dos Servigos de Satide credenciados.

1. Implantar CAA Coordenagdo de Controle Avaliagdo e~ Numero 2020 Namero
Auditoria Implantada

Acdo N° 1 - implantar o Telediagndstico ampliando o acesso aos exames de eletrocardiograma (ECG)

2. Formalizar contrato e 100% dos contratos e convénios com Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
convenio com prestadores prestadores formalizados

Acgdo N° 1 - Formalizar contrato e convénios com prestadores

OBJETIVO N° 4.1 - Implementar mecanismos descentralizados e regionalizados de gestao do trabalho e educagio permanente do SUS Bahia.

1. Estruturar Gestdo do Trabalhoe  Gestdo do Trabalho e Educagio Permanente Nimero 2018 Nimero 1,00 100,00
Educagao Permanente (GTEP) (GTEP) implantada e em funcionamento.

Acdo N° 1 - Implantar nicleo de Gestio do Trabalho e Educacdo Permanente (GTEP)

2. Aprimorar acdes do Humaniza Registro de agdes da politica de Humanizagdo  Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SUS no municipio realizadas

Acdo N° 1 - Realizar agdes do Humaniza SUS no municipio

OBJETIVO N° 4.2 - Implementar alternativas gerenciais que permitam a garantia do cumprimentos dos direitos trabalhistas dos servidores da Satde e a melhoria das condigdes de trabalho

e remuneragio.
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1. Desprecarizar os vinculos de trabalho. Percentual das agdes de Desprecarizacdo dos ~ Percentual 2018 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
vinculos de trabalho realizadas

Acdo N° 1 - - Realizar concurso publico com vistas a desprecarizagio dos vinculos de trabalho

2. Encaminhar proposta de PCCV dos Proposta de PCCV dos funcionarios Niamero 2018 1 1 1 Nimero 0 0
funciondrios municipais em satide 4 cimara de  municipais em saide enviada & camara de
vereadores.(Proposta Conferéncia). vereadores.( Proposta Conferéncia).

Agdo N° 1 - Encaminhar proposta de PCCV dos funcionérios municipais em saide a camara de vereadores.(Proposta Conferéncia).

OBJETIVO N° 4.3 - Articular e cooperar com o processo de formagio e qualificagdo de pessoal de nivel médio e superior em satide.

1. Organizar rede de Educagio Rede de Educac@o Permanente organizada com Percentual 2018 100 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Permanente garantia de oferta pelo Telessatide e outros meio
presenciais

Agdo N° 1 - - Formalizar a implantagdo do Nicleo de Educacdo Permanente

2. Investir na formac@o de Percentual de formacdo de profissionais em Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
profissionais em Atengdo Bésica Atencdo Basica realizadas

Agdo N° 1 - - Realizar formag@o com profissionais da Aten¢do Basica

3. Implementar capacitacdo em Percentual de capacitagdes realizadas Percentual 2018 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
diversas dreas

Agdo N° 1 - - Realizar formagdo com profissionais da Atengdo Bésica

4. Estimular a participagio dos Percentual de profissionais com participagdo nos Percentual 2018 25,00 25,00 25,00  Percentual 100,00 400,00
profissionais nos Projetos de Educacdo Projetos de Educagdo Permanente e continuada
Permanente

Acgdo N° 1 - Realizar junto as equipes de satide Projetos de Educacdo Permanente

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer a Gestdo da Vigilancia a Satide Municipal

https://digisusgmp.saude. gov.br 20 de 56



1. Consolidar a Descentralizagdo da Gestdo  Percentual de Unidades de Satide do municipio Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de Vigilancia a Sadde. desenvolvendo agdes de Vigilancia a Satde de

forma integrada as agdes de Vigilancia a

Satde;

Acdo N° 1 - Unidades de satde realizando a¢des de Vigilancia a Satide Municipal

2. Planejar, Acompanhar, Apoiar e Avaliar ~ Percentual estabelecimentos de saide do Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as Equipes de EACS / ESF, a Rede municipio desenvolvendo das Ag¢des de
Hospitalar e o Setor Privado para o Vigilancia de Riscos e Agravos a Satde

Desenvolvimento das A¢des de Vigilancia  Individual e Coletiva.
de Riscos e Agravos a Sadde Individual e
Coletiva.

Acdo N° 1 - Mobilizar as unidades de Satide quanto ao desenvolvimento das A¢des de Vigilancia de Riscos e Agravos a Satde Individual e Coletiva.

3. Integrar ao Processo de Educagio Nimero de agdes de Educacdo Continuada Nimero 2018 4 16 4 Nimero 4,00 100,00
Continuada do Municipio Abordando com Temas de Vigilancia a Satde realizados
Temas de Vigilancia a Sadde.

Acdo N° 1 - Realizar formacdo em Vigilancia a Saide

4. Criar Espaco de Comunicagdo da Divulgar Boletim Semestral com dados da Niamero 2018 2 4 2 Nimero 2,00 100,00
Vigilancia 4 Satide com a Populagio VIEP .

Agdo N° 1 - Elaborar boletim informativo

5. Pleitear projetos financiados para N° de projeto aprovados e executados no Numero 2018 1 100 1 Nimero 1,00 100,00
implementar acdes na drea de Vigilanciaa  periodo do edital
Satide

Acdo N° 1 - Elaborar projetos financiados para implementar a¢des na area de Vigilancia a Saide

6. Executar Convénio Funasa do Projeto Convénio Funasa do Projeto para implementar ~ Niimero 2018 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
para implementar acoes de educagdo em acdes de educagdo em satide ambiental no

satide ambiental no municipio como municipio como estratégia de enfrentamento

estratégia de enfrentamento ao vetor ao vetor transmissor da dengue, zika e

transmissor da dengue, zika e chicungunya. = chicungunya. Projeto de Mobilizacdo para
Projeto de Mobiliza¢do para enfrentamento  enfrentamento ao Aedes, elaborado, aprovado
ao Aedes e executado

Agdo N° 1 - Executar Convénio e Projeto quando for contemplado.

OBJETIVO N° 5.2 - Ampliar e aprimorar as acdes de vigilancia de riscos e agravos a satiide em parceria com o nivel federal, estadual e regional.

1. Implementar as acdes de VIEP das doengas e Registro de Execucdo das metas Percentual 2018 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
agravos a satde com vistas ao alcance de metas dos programadas conforme pactuagio
indicadores, conforme pactuagio anual anual avaliado.

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento e avaliacdo da pactuacdo anual

2. Implementar as a¢des do programa municipal de Alcance de metas na Vacinagdo de Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 60,00 60,00
imunizagao Rotina e Campanhas de Vacinagao,

conforme preconizadas pelo

Ministério da Satde.

Agdo N° 1 - Planejar, organizar e realizar a¢des de imunizag¢@o nas Unidades de Satide

3. Viabilizar ao funcionamento da Rede de Frio Propor¢io de Unidades apoiados Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
tecnicamente com a estruturagio da
Rede de Frio

Acdo N° 1 - Manter o funcionamento adequado da Rede de Frio

4. Alcangar os parametros preconizados pelo Proporgdo de vacinas selecionadas Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 50,00 50,00
Ministério da Sadde para a cobertura vacinal do Calendario Nacional de

Vacinagdo para crian¢as menores de

dois anos de idade - Pentavalente 3*

dose, Pneumocdcica 10-valente 2°*

dose, Poliomielite 3* dose e Triplice

viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

Agdo N° 1 - Realizar a¢des de imuniza¢do com vistas a alcangar coberturas vacinais
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5. Realizar capacita¢@o na area de Imunizacgdo ( Sala  Proporcao os profissionais das Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Vacina,BCG e Rede de Frio) para os profissionais =~ Unidades Basicas com capacita¢do
das Unidades Basicas na area de Imunizacao

Acgdo N° 1 - Capacitar profissionais das Unidades Basicas na area de Imunizag@o ( Sala de Vacina,BCG e Rede de Frio) .
Acdo N° 2 - Disponibilizar cursos e treinamentos pela telessatide e mediar as participagdes.

6. Organizar as acoes de enfrentamento da Acoes de prevencio e controle para  Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Emergéncia de Satude Piblica do Novo Coronavirus o enfrentamento do novo
(COVID-19) Coronavirus (COVID-19) no

Municipio de Riachdo do Jacuipe,

Ba, diante da Pandemia estabelecida

pela Organizagido Mundial de Satde

(OMS) organizada e executada.

Acdo N° 1 - Organizar a vacinacdo durante o periodo de pandemia por meio de estratégias de previsdo e provisdo, de organizacdo de fluxo e protecdo coletiva

Agdo N° 2 - Organizar as acoes de prevengdo e controle para o enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba, diante da Pandemia estabelecida
pela Organiza¢do Mundial de Saide (OMS).

Acdo N° 3 - Planejar e organizar a aquisi¢do de insumos, medicamentos, equipamentos, bens e servicos, com vistas a qualificar o trabalho nos servicos de satide e diante de condi¢des
orcamentdrias e legais buscar a garantia de insalubridade aos trabalhadores que estdo no atendimento direto aos usuarios, seguindo as orientacdes or¢amentarias do Tesouro Nacional,
detalhada nas orientacdes do COSEMS - Ba.

Acgido N° 4 - Elaborar o Plano de enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba, diante da Pandemia estabelecida pela Organizagdo Mundial de
Satide (OMS).

Acdo N° 5 - Elaborar o Plano de ac@o do Plano enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba, diante da Pandemia estabelecida pela
Organizacdo Mundial de Saide (OMS).

Agido N° 6 - Executar em parceria com as demais coordenagdes o Plano de a¢do do Plano enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba,
diante da Pandemia estabelecida pela Organizagdo Mundial de Satide (OMS).

Acgido N° 7 - Buscar suporte junto a SESAB , MS e outras institui¢des parceiras no intuito de qualificar a atuacdo durante a pandemia
Acgdo N° 8 - Incorporar a rotina da VIEP e AB o sistema de informagio E-SUS notifica
Acgao N° 9 - Ampliar o efetivo com profissionais qualificados para atuarem durante enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba

Acdo N° 10 - Realizar o levantamento de recursos humanos necessarios para atuar na VIEP e AB, considerando toda rede de assisténcia ( técnico responsavel pela chefia do Agravo
COVID 19,técnicos para VIEP, equipe de monitoramento , equipe volante para coleta, equipe do centro de atendimento COVID 19,

7. Planejar e organizar a aquisi¢do de insumos, Registro de insumos, medicamentos, = Propor¢ao 80,00 80,00 80,00  Propor¢ao 80,00 100,00
medicamentos, equipamentos, bens e servigos, com equipamentos adquiridos e bens e

vistas a qualificar o trabalho nos servi¢os de satide e servigos no periodo da pandemia

diante de condi¢des orcamentarias e legais buscar a

garantia de insalubridade aos trabalhadores que estio

no atendimento direto aos usuarios,seguindo as

orientacdes orcamentarias do Tesouro Nacional,

detalhada nas orientacdes do COSEMS — Ba

Acdo N° 1 - Realizar a aquisic@o e distribuicdo de medicamentos e insumos

Acgao N° 2 - Realizar a aquisi¢do de equipamentos necessarios conforme priorizacdo buscando co financiamento Federal e Estadual
Acdo N° 3 - Realizar a contratacdo temporaria de pessoal, quando se fizer necessario

Agdo N° 4 - Realizar outras despesas necessdrias para o enfrentamento do coronavirus, conforme plano de enfretamento.

8. Organizar a vacinacdo durante o periodo de Percentual de evento de vacinacio Proporcao 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
pandemia por meio de estratégias de previsao e realizados durante o periodo de
provisdo, de organizacdo de fluxo e protecdo coletiva. pandemia por meio de estratégias de

previsdo e provisdo, de organiza¢ao

de fluxo e protecdo coletiva.

Acdo N° 1 - Organizar a vacinacdo durante o perfodo de pandemia por meio de estratégias de previsdo e provisdo, de organizacio de fluxo e protegio coletiva.

Acgdo N° 2 - Organizar as acoes de prevencdo e controle para o enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba, diante da Pandemia estabelecida
pela Organizacdo Mundial de Satide (OMS).

Agao N° 3 - Planejar e organizar a aquisi¢do de insumos, medicamentos, equipamentos, bens e servi¢os, , com vistas a qualificar o trabalho nos servi¢os de satide e diante de condi¢des
orcamentdrias e legais buscar a garantia de insalubridade aos trabalhadores que estdo no atendimento direto aos usudrios, seguindo as orientagdes orgamentarias do Tesouro Nacional,
detalhada nas orientacdes do COSEMS — Ba.

Acido N° 4 - Elaborar o Plano de enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba, diante da Pandemia estabelecida pela Organizagdo Mundial de
Satde (OMS).

Acdo N° 5 - Elaborar o Plano de acdo do Plano enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba, diante da Pandemia estabelecida pela
Organizacdo Mundial de Saide (OMS).

Agdo N° 6 - Executar em parceria com as demais coordenagdes o Plano de a¢do do Plano enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba,
diante da Pandemia estabelecida pela Organizagdo Mundial de Satide (OMS).

Acdo N° 7 - Buscar suporte junto a SESAB , MS e outras institui¢des parceiras no intuito de qualificar a atuacdo durante a pandemia
Acdo N° 8 - Incorporar a rotina da VIEP e AB o sistema de informac@o E-SUS notifica
Acdo N° 9 - Ampliar o efetivo com profissionais qualificados para atuarem durante enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba

Acdo N° 10 - Realizar o levantamento de recursos humanos necessérios para atuar na VIEP e AB, considerando toda rede de assisténcia ( técnico responsavel pela chefia do Agravo
COVID 19,técnicos para VIEP, equipe de monitoramento , equipe volante para coleta, equipe do centro de atendimento COVID 19
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OBJETIVO N° 6.1 - Ampliar e Aprimorar as A¢des de Vigilancia de Riscos e Agravos a Saide em Parceria com o Nivel Federal, Estadual e Regional, Fortalecendo a Gestdo Solidaria e
Participativa do Sistema de Vigilancia a Saide

1. Implementar a gestdo e execucdo das Percentual das Execucdo das metas programadas ~ Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
acoes de Vigilancia Sanitéria. conforme pactuagio anual

Acdo N° 1 - ecucdo das metas programadas conforme pactuacdo anual;

2. Estruturar a Vigilancia Sanitaria Estrutura fisica, recursos humanos e materiais Niimero 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
adequado

Acdo N° 1 - Adequar a estrutura fisica, recursos humanos e materiais;

3. Divulgar as agdes de Vigilancia Agoes de Vigilancia Sanitdria divulgar Percentual 2018 100,00 100,00 4,00 Percentual 4,00 100,00
Sanitaria.

Agdo N° 1 - Realizar divulggaao das acdes da VISAM ;

4. Realizar projetos educativos na area de ~ A¢des de projetos educativos na area de Nimero 1 1 1 Nimero 0 0
vigilancia sanitaria e ambiental nas vigilancia sanitaria e ambiental realizados nas
escolas escolas

Agdo N° 1 - Buscar financiamento para implantacdo de projetos educativos na drea de vigilancia sanitaria e ambiental em 50% das unidades escolares

5. Compor equipe de organizacdo das Participacdo em equipe de organizagdo das agdes Nimero 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
acoes de enfrentamento da Emergéncia de enfrentamento da Emergéncia de Satide

de Satde Puablica do Novo Coronavirus Puablica do Novo Coronavirus (COVID- 19)

(COVID- 19)

Acdo N° 1 - 1. Realizar acdes de enfrentamento da Emergéncia de Satide Piblica do Novo Coronavirus (COVID- 19) conforme decretos, protocolos e Nota técnica tendo como referéncia
OMS, OPAS , MS, Anvisa, SESAB e decretos e protocolos do Municipio de Riachdo do Jacuipe, Ba;

6. Avaliar o risco sanitdrio da pandemia  Percentual de Unidades avaliadas conforme o Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
com planejamento de acdes de vigilancia  risco sanitdrio da pandemia com planejamento

dos viajantes e trabalhadores, de acoes de vigilancia dos viajantes e

gerenciamento de residuos sélidos e trabalhadores, gerenciamento de residuos sélidos

acoes de educagio e comunicacdo em e acoes de educacdo e comunicacdo em saide.

satide.

Acdo N° 1 - Participar da elaboracdo do Plano de Contingéncia avaliar e executar.

Agdo N° 2 - Implementar acdes de vigilancia dos viajantes e trabalhadores com Distribui¢do de Folheto informativo ,Buscar aliados na notificagdo de casos suspeitos, Disponibilizar
contatos para comunicar casos suspeitos, Realizar triagem nas vias de acesso a cidade

Acdo N° 3 - Realizar a¢des de fiscalizacdo conjunta
Acdo N° 4 - Elaborar e divulgar e distribuir materiais de Educagio e comunicac¢do em satde.
Agdo N° 5 - Avaliar os Protocolos de Retomada

7. Implementar as acdes de satide do Percentual de Unidade com ag¢des de saide do Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalhador. trabalhador.

Acdo N° 1 - Desenvolver a¢des de Satde do Trabalhador

OBJETIVO N° 7.1 - Organizar a Infra-Estrutura para a Gestdao do SUS e Estruturar a Rede de Servicos Piblicos de Atencdo a Satde
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Unidade

N e B Meta de Resultado © 12
Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta de Linha- Plano(2018- . alcancada
. Base 2021 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Aumentar a cobertura de ESF/  Cobertura populacional estimada de satde bucal na Nimero 2018 60 100,00 100,00 = Percentual 87,62 87,62
ESB atencdo bésica

Acao N° 1 - Solicitar expansao de ESF
Acdo N° 2 - Solicitar expansdo de ESB
Acdo N° 3 - Aumentar cobertura APS

2. Manter a adesdo ao Mais N° de adesdo ao Mais Médicos realizada Namero 1 1 1 Numero 1,00 100,00
Médicos para desprecarizar
vinculo da classe médica

Acdo N° 1 - Buscar novas adesdes ao Mais Médicos para desprecarizar vinculo da classe médica
Acdo N° 2 - Manter adesao ao Mais Médicos para desprecarizar vinculo da classe médica

3. Implantagio do Programa N° proposta enviada de implantagido do Programa Numero 1 1 1 Namero 1,00 100,00
Melhor em Casa Melhor em Casa

Acdo N° 1 - Avaliar e planejar a implantagdo do Programa Melhor em Casa
Acdo N° 2 - Pleitear a implantacdo do Programa Melhor em Casa

4. Implantar mais uma ENASF I N° de propostas de implantacdo da segunda equipe Numero 1 1 0 Nimero 0 0
NASF I enviada,

Agdo N° 1 - Aprimorar as agdes da ENASF

5. Garantir a Rede de referéncia Rede de referéncia de especialidades implantada e em  Nimero 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
das especialidades no municipio funcionamento( obstetra/ pediatra/ cardiologista e
outras especialidades.)

Acdo N° 1 - Buscar financiamento para rede de referéncia ( obstetra/ pediatra/ cardiologista e outras especialidades.)

6. Qualificar a aten¢do em Satde Ampliar atendimento nas especialidades de satde Percentual 60,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
Bucal. Bucal e Implementar as a¢des de educacio e prevengio
em Satude Bucal.

Agao N° 1 - Ampliar as acdes na atencdo em Satde Bucal

Acdo N° 2 - Aprimorar a atencio em Satde Bucal

Agdo N° 3 - Qualificar a aten¢do em Satde Bucal para atendimento na APAE

Acdo N° 4 - Buscar financiamento para aquisi¢do de equipamentos na atencdo em Satide Bucal

Acdo N° 5 - Organizar atendimento conforme as necessidades reais da populagio

Agdo N° 6 - Revisar protocolos de atuagio

Acdo N° 7 - Investir em incorporagio tecnoldgica

Acdo N° 8 - Organizar e adequar a Infra-Estrutura da rede de Satide Bucal

Acdo N° 9 - Organizacdo de atividades coletivas em espagos escolares com prioridade ao PSE

Acdo N° 10 - Buscar credenciamento, recursos financeiros para os Laboratérios Regionais de Proteses Dentérias

7. Aprimorar parceria de N° de Unidade da APAE com atendimento garantido. ~ Nuamero 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
atendimento com a APAE.

Acao N° 1 - Promover atendimento integral e resolutivo as pessoas com deficiéncia que necessitem de orientacdo, prevencao, cuidados ou assisténcia a satide bucal pelo SUS.

Acdo N° 2 - Qualificar a eSB para acolher, prestar assisténcia as queixas, orientar para exames complementares, acompanhar a evolu¢io de cada caso e encaminhar quando necessario.

OBJETIVO N° 7.2 - Qualificacdo da Atencdo Basica com Vistas a Reorganizacdo do Modelo de Atencéo.
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1. Buscar parcerias com estado e N° de parcerias realizadas para qualificar e Nimero 2018 Nimero 50,00
regional para qualificar e fortalecer as fortalecer as ESF na Buscar acolhimento
ESF. pedagdgico para profissionais;

Agdo N° 1 - Inserir as equipes na formagdo / qualificagdo com base nas linhas de cuidados

Acdo N° 2 - Buscar acolhimento pedagdgico para profissionais

2. Investir na formacdo de profissionais  Percentual de equipes com formagao / Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
da gestao e das USF para implantar qualificagdo com base nas linhas de cuidados;
linhas de cuidado.

Acdo N° 1 - Implementar protocolos nos servigos de satde

3. Executar as linhas de cuidado e Percentual de protocolos implantados nos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
protocolos clinicos. servicos de satde.

Agdo N° 1 - - Implementar protocolos nos servigos de satide

4. Implantar a Sistematizacdo da N° de Unidades com Sistematizacdo da Numero 11 11 11 Nimero 0 0
Assisténcia de Enfermagem na Atencdo  Assisténcia de Enfermagem implantada
Priméria a Saide

Agdo N° 1 - Buscar Parceria com COREN e UEFS com vista a implantagdo da Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Priméria a Satde

OBJETIVO N° 8.1 - Redefinir e implantar o modelo de atengdo satide, atengio especializada.

1. Implantar a assisténcia pré 100% da populagio do municipio Nimero Nimero
hospitalar mével do SAMU. coberto pelo SAMU 192.

Agdo N° 1 - Implantar SAMU regional

OBJETIVO N° 9.1 - Ampliar o acesso as a¢des e servico de satde as populagdes em situacdo de maior vulnerabilidade.

1. Implantar atencdo integral a pessoas N° de Unidades com agdes voltadas a atengao Nimero 2018 Nimero 11,00 100,00
com situa¢do de maior vulnerabilidade integral a pessoas com situagido de maior
social. vulnerabilidade social.

Agdo N° 1 - Atualizar cadastramento dos Albinos no municipio pela Equipes da Atenc¢ao Basica
Agido N° 2 - Formagio de grupo local com vistas a implanta¢do do programa de combate ao racismo

2. Ampliar qualificagdo de atencdo aos Percentual de trabalhadores em satde Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 0 0
portadores de doenca falciforme e outras  capacitados e desenvolvendo agdes em doenca
hemoglobinopatias. falciforme e hemoglobinopatias

Agdo N° 1 - Prevé e Prové medicamentos para assistir a populagdo portadora de doenca falciforme e hemoglobinopatias.

Agdo N° 2 - Formagio de grupo local com vistas a implantagdo do programa de combate ao racismo

OBJETIVO N° 9.2 - Implantar politica de atengdo integral a satide por ciclo de vida e género.
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Unidade

Unidade  Ano - . Meta % meta
e . . .~ . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta de Linha- Plano(2018- . alcancada
. Base 2021 medida- Anual
medida Base 2021) da PAS
Meta

1. Desenvolver agdes da N° de Unidades com agdes voltadas para politica de atengao Namero 2018 11 11 11 Ndmero 11,00 100,00
politica de atengdo integral a satide por ciclo de vida e géneroS (atide materna e

integral & saide por ciclo neonatal,Satide da crianca,Satde do adolescente,Satde da
de vida e género mulher,Satide do homem,Satide da pessoa idosa).

Acdo N° 1 - Qualificar Profissionais de satde na atengéo integral a satide por ciclo de vida e género

2. Qualificar profissionais ~ N° de profissionais qualificados na politica de atengdo integrala =~ Numero 40 40 40 Namero 40,00 100,00
na politica de atencdo satde por ciclo de vida e género

integral a sadde por ciclo

de vida e género

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais de saide na tengdo integral a satde por ciclo de vida e género ( Satide materna e neonatal,Satide da crianca,Saide do adolescente, Satde da mulher,
Satde do homem, Satide da pessoa idosa e demais grupos).

3. Reduzir o nimero de Niamero de casos novos de sifilis congénita em menores de um Percentual 2018 20,00 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
novos casos da sifilis ano de idade
congénita em 20%

Acdo N° 1 - Garantir a realizagdo de no minimo sete consultas de pré natal — com médico (a) e enfermeiro (a) - para todas as gestantes

Acdo N° 2 - Proporcionar a gestante acesso a testagem réapida da sifilis e exame laboratorial para diagnéstico da sifilis (VDRL), duas vezes no pré-natal, preferencialmente no 1° trimestre
e 3° trimestre de gestacdo

Agao N° 3 - Garantir a realizagdo do VDRL mensal nos casos de teste rapido positivo para sifilis, para o seguimento da gestante

Acdo N° 4 - Aumentar a oferta da testagem rapida da sifilis na atencéo basica (articular com outros servicos do municipio para oferta do teste para sifilis)
Agdo N° 5 - Garantir o preenchimento adequado do cartdo/caderneta da gestante, com todas asinformagdes relevantes para adequada assisténcia ao parto.
Acao N° 6 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas ao pré natal

Acdo N° 7 - Assegurar ao recém-nascido o acesso ao exame VDRL para seguimento do caso, conforme protocolo

Agdo N° 8 - Realizar atividades de educagio permanente para profissionais sobre as a¢oes de controle da transmissao vertical da sifilis, com enfoque na importancia do diagndstico

precoce.
4. Qualificar a assisténcia  Proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Percentual 60,00 60,00 60,00 Percentual 59,77 99,62
pré-natal garantindo a Satde Suplementar

vinculagdo aos servigos de
referéncia

Acdo N° 1 - Garantir a consulta de pré-natal e melhoria da qualidade da assisténcia prestada
Agdo N° 2 - Garantir os exames de pré-natal, com acesso e tempo oportuno dos resultados
Acdo N° 3 - Garantir de forma continua do acesso aos medicamentos no pré-natal

Acdo N° 4 - Estabelecer agentes vinculadores nas UBs e ESF

Agdo N° 5 - Instituir a ferramenta de referencia e contrareférencia

OBJETIVO N° 9.3 - Desenvolver politicas de aten¢do integral a satide que sejam transversais as a¢des no ciclo de vida e género.
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1. Implantar politica de dlcool = N° de leitos hospitalares para atender a demanda de usuarios Nimero 2018 Nimero 25,00
e outras drogas.! de élcool e outras drogas;

Acao N° 1 - Qualificar atendimentos de pessoas usudrias de alcool e outras drogas
Acdo N° 2 - - Acompanhar o encaminhamento da proposta de implantagdo de leitos hospitalares para atender a demanda de usuarios de dlcool e outras drogas

2. Garantir apoio técnico ao Rede de atendimento aos usudrios de drogas fortalecida Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 80,00 80,00
centro de recuperagdo.

Acdo N° 1 - Fortalecimento da rede de atendimento aos usuérios de drogas

3. Manter capacitacoes das Percentual de Profissionais de saide capacitados e Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipe CAPS /aten¢do basica. preparados para atender melhor os usudrios de drogas

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes das equipe CAPS /atencdo bésica para ampliar o niimero de profissionais de satide capacitados e preparados para atender melhor os usuérios de droga

4. Implementar politica de N° de projetos voltados para inser¢éo social, promovendo a  Niimero 1 1 1 Nimero 0 0
geracdo de renda para autonomia, auto-estima dos usuarios do CAPS através das
usuérios do CAPS. confeccoes e vendas dos produtos para geracdo de renda.

Acdo N° 1 - Continuar buscando a inser¢éo social, promovendo a autonomia, auto-estima dos usudrios do CAPS através das confec¢des e vendas dos produtos para geracdo de renda.
5. Implantar RAPS Regional.  N° de servigos satide mental implantados (Caps IA) Nimero 2018 1 1 1 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - Acompanhar a RAPS Regional6

6. Garantir sede propria para ~ N° de Projeto de constru¢do de Caps por meio de cadastro Ntamero 1 1 1 Nimero 0 0
o CAPS no SISMOB.

Acdo N° 1 - Buscar Projeto de construgio de Caps por meio de cadastro no SISMOB.

7. Aprimorar o atendimento Percentual de a¢des voltadas para aprimorar o acolhimento ~ Percentual 2018 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
em Satide Mental no interdisciplinar com vistas ao fortalecimento de vinculo com

municipio, fortalecendo a o usudrio e exceléncia no atendimento.

vinculacdo

Acdo N° 1 - Aprimorar o acolhimento interdisciplinar com vistas ao fortalecimento de vinculo com o usudrio e exceléncia no atendimento
Agdo N° 2 - Avaliar a viabilidade de implantar Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Satde Mental (e-MAESM

8. Executar a estratégia do Percentual de agdes executadas na estratégia do Caps Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Caps Intinerante. Intinerante

Acdo N° 1 - Financiar a estratégia do Caps Itinerante.

OBJETIVO N° 9.4 - Qualificar e ampliar a atengdo da pessoa em situagdes especiais

1. Implementar atenc@o a pessoa  N° de Instituicdes acompanhadas que prestam atengdo a  Nimero 2018 1 1 1 Nimero 0 0
com necessidades especiais. pessoa com necessidades especiais.

Acdo N° 1 - Apoiar a APAE na atenc@o a pessoa com necessidades especiais, incluindo agenda de profissionais da satide
Acdo N° 2 - Desenvolver agdes as pessoas com necessidades especiais
Acgdo N° 3 - Realizar educagdo permanente as pessoas com necessidades especiais

2. Resgatar parcerias para a Percentual de parcerias firmadas para a efetivagio do Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 25,00 25,00
efetivagdo do Plano da Rede de Plano da Rede de Atengdo da Pessoa com deficiéncia;

Atencdo da Pessoa com

deficiéncia;

Acdo N° 1 - Mobilizar parcerias para executar o Plano da Rede de Atencdo da Pessoa com deficiéncia;

3. Realizar educacdo permanente  Percentual de agdes realizadas para educagio permanente Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
em atencdo a pessoa em situagdo  em atencd@o a pessoa em situagdo especial de agravos;
especial de agravos

Acdo N° 1 - Qualificar profissionais de satide em atengdo a pessoa em situagio especial de agravos

4. Implementar aten¢do ao Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto Nimero 33 33 30 Nimero 30,00 100,00
hipertenso, diabético e obeso. das 4 principais DCNT (doengas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias

cronicas)

Agdo N° 1 - Realizar agdes para promogdo do uso racional de medicamentos

OBJETIVO N° 10.1 - Ampliar e qualificar a assisténcia farmacéutica.
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1. Promogéo do uso racional de Percentual de Oficinas sobre a Promogdo do uso Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 = Percentual 60,00 60,00
medicamentos. racional de medicamentos realizadas

Acdo N° 1 - Realizar a¢des para promogdo do uso racional de medicamentos

2. Implementagdo da politica Politica municipal de assisténcia farmacéutica Niamero 1 1 0 Nimero 1,00 0
municipal de assisténcia publicada
farmac@utica.

Agdo N° 1 - Gar Assisténcia Farmacéutica.

3. Integrar o processo de educagio Percentual de acdes educativas realizadas abordando ~ Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
continuada do municipio abordando  temas da Assisténcia Farmacéutica (Cursos de
tema Assisténcia Farmacéutica. capacitacdo para prescritores e dispensadores de

medicamentos e sobre uso racional de

medicamentos.))

Agdo N° I - Realizar educagdo continuada com profissionais e prescritores abordando tema Assisténcia Farmacéutica.

4. Ampliar o acesso a medicamentos  n° de portarias com elenco de medicamentos Niimero 2017 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
(REMUME) essenciais e excepcionais atualizados e
ampliados;

Acdo N° 1 - Garantir suprimento de estoque para ampliar o acesso a medicamentos

5. Executar as agdes propostas pelo Percentual das a¢des propostas pelo Qualifar Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 0 0
Qualifar. executadas.

Agdo N° 1 - Pleitear o qualifar

6. Prever e Prover medicamentos e Percentual de acdes de logistica de controle, Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 80,00 80,00
insumos para Pandemia garantindo o distribui¢do e remanejamento de medicamentos e

monitoramento adequado do estoques  insumos frente a Pandemia do novo Coronavirus.

para os casos de SG e SRAG.

Acdo N° 1 - Garantir o fornecimento adequado de medicamentos e insumos garantindo o monitoramento adequado do estoques

OBJETIVO N° 11.1 - Organizar a infra-estrutura para a gestdo do SUS e Estruturar a rede de servigos publicos de atengdo a satide.

1. Pleitear projetos para reforma e construgio de Nuamero de Unidades de Satde Niamero 2017 Nimero 7,00 700,00
Unidades de Satde da Familia contemplados com projetos para

reforma ou construgdo.
Agdo N° 1 - Cadastrar projetos para reforma , ampliagdo e construgio de Unidades de Satde da Familia
Agdo N° 2 - Reparar a estrutura fisica das unidades de satide
Acdo N° 3 - Cadastrar projetos para constru¢do de Academia da Saidde.
Agdo N° 4 - Buscar financiamentos Federal e Estadual para organizar a infra-estrutura municipal
Acdo N° 5 - Acompanhar publicacdes de portarias que viabilizem captacdo de recursos financeiros por meio de adesdo ou agdes em satide.

2. Aquisigdo de carro proprio para cada UBS, NASF e  Percentual de Unidades de Saide Percentual 13,00 13 13 Nimero 7,00 53,85
CAPS, e retorno do carro da unidade de satide Ponto ~ com carro proprio.
Novo ; (Proposta da Conferéncia).

Agdo N° 1 - Retorno do carro da unidade de satide Ponto Novo

Acdo N° 2 - Aquisicdo de carro préprio para cada UBS, NASF e CAPS

3. Garantir o fornecimento de equipamentos, Percentual de ACS/ ACE com Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
fardamento e insumos para o trabalho dos ACS/ ACE  fornecimento garantido de
e demais profissionais; ( Proposta da Conferéncia). equipamentos, fardamento e

insumos.

Agdo N° 1 - Adquirir equipamentos, fardamento e insumos para o trabalho dos ACS/ ACE e demais profissionais

4. Investir na Infraestrutura da Secretaria Municipal de Nimero de adequacdes do espaco Numero 1 10 0 Nimero 10,00 100,00
Satide fisico da Secretaria Municipal de
Satide realizados.

Acdo N° 1 - Adequar estrutura fisica e equipar a Secretaria Municipal de Satde
OBJETIVO N° 12.1 - Estimular a producdo do Conhecimento Cientifico no municipio com o intuito de promover a Expansdo da base cientifica e tecnolégica do SUS
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1. Buscar parcerias junto a institui¢des de ensino superior, Numero de parcerias junto a Namero 2018 Nimero
buscando ampliar a produgio de conhecimentos Cientificos institui¢coes de ensino superior
pelos Profissionais da Secretaria Municipal de Satide realizadas

Acdo N° 1 - Firmar parcerias junto a institui¢des de ensino superior, buscando ampliar a produg¢io de conhecimentos Cientificos pelos Profissionais da Secretaria Municipal de Satide

2. Garantir o registro das atividades realizadas pela Secretaria N° de Produg¢do Cientifica Niamero 2 8 2 Nimero 2,00 100,00
Municipal de Sadde com vistas a produgdo do conhecimento  publicados pelos profissionais da
cientifico Secretaria Municipal de Satide

Agdo N° 1 - Estimular a produg@o de trabalhos cientificos

OBJETIVO N° 13.1 - Promover agdes intersetoriais para a consolidacdo de politicas publicas saudaveis com vistas a promogao da satde.

1. Realizar mobilizacdo social e educagio Razio entre projetos de promogio satide ~ Percentual 2017 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
ambiental envolvendo professores e planejados e executados
profissionais de satide.

Agdo N° | - Realizar a¢des de educagdo ambiental envolvendo professores e profissionais de satide

2. Implementar PGRSS nas Unidades de Saide. Numero de Unidades de Saide com Niamero 2017 12 12 12 Nuamero 12,00 100,00
PGRSS atualizado, executado e
monitorado.

Acdo N° 1 - Revisar os PGRSS nas Unidades de Satide

Agido N° 2 - Fiscalizar o gerenciamento de residuos das Unidades de Satide o municipio por meio da manutencdo do servigo terceirizado da RETEC e se necessario realizar aditivos
contratuais. 2

Agdo N° 3 - Fiscalizar o Gerenciamento de residuos sélidos das Unidades de Satde;

3. Apoiar a implantacéo de politica de Percentual de Unidades de Satde com Percentual 100,00 1,00 1,00 Razdo 1,00 100,00
saneamento basico e dgua potdvel. dreas que necessitam de saneamento
mapeadas;

Acdo N° 1 - Participar da politica de saneamento basico e dgua potével como parceiro

OBJETIVO N° 13.2 - Promogao de agdes intersetorialidade para consolidar as politicas publicas de habitos de vida sauddveis e seguranga alimentar e protegio da sociedade.
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1. Implementar ac¢des de controle e Percentual de agdes de controle e vigilancia de Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
vigilancia de fatores de risco com fatores de risco com vistas a promoc¢do da saide

vistas a promog¢ao da satide individual individual e coletiva desenvolvidos

e coletiva

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de controle e vigilancia de fatores de risco com vistas a promogao da satde individual e coletiva
Acdo N° 2 - Executar a¢des que visem a redugdo, controle e prevengdo de riscos de doengas e agravos

2. Elaborar e encaminhar projetos de  projetos de atividades fisicas e préticas corporais e Nimero 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
atividades fisicas e praticas corporais  outros afins elaborados e executados
e outros afins

Acdo N° 1 - Elaborar e encaminhar projetos de atividades fisicas e praticas corporais e outros afins

3. Desenvolver a¢des contra Niimero de Unidades Desenvolvendo agdes contra Nimero 2017 12 12 12 Numero 12,00 100,00
tabagismo e outros fatores de risco tabagismo e outros fatores de risco para cancer e
para cancer e outros agravos outros agravos

Agdo N° 1 - - Realizar agdes contra tabagismo e outros fatores de risco para cancer e outros agravos

Acdo N° 2 - Articular agoes educativas para disseminar informagdes sobre os maleficios do tabaco e cessacdo de fumar

4. Atencido a satde da crianca e Nimero de unidades desenvolvendo agdes voltadas ~ Ntmero 12 12 12 Nimero 12,00 100,00
adolescente em situacdo e conflito a satde da crianca e adolescente em situagdo e
com a lei. conflito com a lei. ( Violéncia, uso do dlcool e

outras drogas.)
Acdo N° 1 - Realizar promocao a satide da crianca e adolescente em situagdo e conflito com a lei
Acdo N° 2 - Implementar acoes nas UFS para orientar criancas e adolescentes em situacoes de violéncia sexual

5. Qualificar agdes de vigilancia Ntmero de Unidades realizando acoes de vigilancia ~ Nimero 2017 12 12 12 Nimero 12,00 100,00
alimentar e nutricional alimentar e nutricional com vistas a Reduzir

indicadores como obesidade infanto juvenil e

desnutri¢do infantil;

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de vigilancia alimentar e nutricional.
Acdo N° 2 - Desenvolver agdes articuladas de vigilancia alimentar e nutricional para deter o crescimento da obesidade na populagio nos ciclos de vida.
Agido N° 3 - Realizar educagdo permanente em vigildncia alimentar e nutricional.

Agdo N° 4 - Realizar agdes nas creches e escolas participantes do PSE por meio de planos de fortificagdo da alimentagdo infantil para suplementar crianga de 6 a 48 meses com sachés de
micronutrientes em po- NutriSUS.

Acdo N° 5 - Realizar adesoes a projetos, programas que visem qualificar a vigilancia alimentar e nutricional.

6. Desenvolver agdes de Vigilancia Ntimero de Unidades de Satide desenvolvendo a¢des = Nimero 11 11 11 Nimero 11,00 100,00
Alimentar e Nutricional e de Vigilancia Alimentar e Nutricional e a¢des do
Implementar a¢des do bolsa familia bolsa familia

Agdo N° 1 - Implementar acdes do bolsa familia naS 11 USF

Acdo N° 2 - Realizar a¢des de promocdo da alimentagdo saudédvel para gestantes, nutrizes e criancas das familias do Programa Bolsa Familia.

1 1 1

0 - Informagdes

Complementares
Implementar as agdes de satde do trabalhador. 100,00 100,00
Aprimorar parceria de atendimento com a APAE. 1 1
122 - 1 3 3
Administracao
Geral Implementar a¢des de controle e vigilancia de fatores de risco com vistas a promoc¢ao da sadde individual e coletiva 100,00 100,00
Realizar mobilizacdo social e educagio ambiental envolvendo professores e profissionais de satide. 100,00 100,00
Buscar parcerias junto a instituigdes de ensino superior, buscando ampliar a produgdo de conhecimentos Cientificos pelos Profissionais da 0 1

Secretaria Municipal de Satide

Pleitear projetos para reforma e constru¢do de Unidades de Satide da Familia 1 7
Promoc@o do uso racional de medicamentos. 100,00 60,00
Implementar atengdo a pessoa com necessidades especiais. 1 0
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Implantar politica de alcool e outras drogas.! 4 1

Desenvolver acdes da politica de atengdo integral a saide por ciclo de vida e género 11 11
Implantar atenc@o integral a pessoas com situagio de maior vulnerabilidade social. 11 11
Implantar a assisténcia pré hospitalar mével do SAMU. 1 0
Buscar parcerias com estado e regional para qualificar e fortalecer as ESF. 2 1
Aumentar a cobertura de ESF / ESB 100,00 87,62
Implementar as agdes de VIEP das doencas e agravos a saide com vistas ao alcance de metas dos indicadores, conforme pactuagdo anual 80,00 80,00
Consolidar a Descentralizagdo da Gestdo de Vigilancia a Satde. 100,00 100,00
Organizar rede de Educacdo Permanente 100,00 100,00
Desprecarizar os vinculos de trabalho. 25,00 25,00
Estruturar Gestao do Trabalho e Educacao Permanente (GTEP) 1 1
Implantar CAA 1 0
100% dos profissionais da Central de Marcagdo capacitados com vistas a implantacdo da Central de Regulagio; 3 3
Participacdo ativa no CIR 80,00 80,00
Consolidar Plano Diretor Regional (PDR) em consonincia com as redes de saide a serem implantadas. 1 1
Contratar ou designar recursos humanos para atuar no sistema municipal de controle, avaliacdo e auditoria. 1 0
% de profissionais capacitados nos programas de informagcdo a satde. 25,00 25,00
Mobilizar reunides na comunidade, igreja, associagdo, escola com intuito de ampliar o conhecimento sobre a importancia da participacao da 2 6

populagdo nos conselhos;

Elaborar e encaminhar projetos de atividades fisicas e praticas corporais e outros afins 1 1
Implementar PGRSS nas Unidades de Satde. 12 12
Garantir o registro das atividades realizadas pela Secretaria Municipal de Sadde com vistas a produgdo do conhecimento cientifico 2 2
Aquisicdo de carro préprio para cada UBS, NASF e CAPS, e retorno do carro da unidade de satide Ponto Novo ; (Proposta da Conferéncia). 13 7
Implementagdo da politica municipal de assisténcia farmacéutica. 0 1
Resgatar parcerias para a efetivagdo do Plano da Rede de Atengdo da Pessoa com deficiéncia; 100,00 25,00
Garantir apoio técnico ao centro de recuperacao. 100,00 80,00
Qualificar profissionais na politica de atengdo integral a satde por ciclo de vida e género 40 40
Ampliar qualificacdo de atenc@o aos portadores de doenca falciforme e outras hemoglobinopatias. 100,00 0,00
Investir na formacdo de profissionais da gestdo e das USF para implantar linhas de cuidado. 100,00 100,00
Manter a adesdo ao Mais Médicos para desprecarizar vinculo da classe médica 1 1
Estruturar a Vigilancia Sanitdria 1 1
Implementar as a¢des do programa municipal de imunizacdo 100,00 60,00
Planejar, Acompanhar, Apoiar e Avaliar as Equipes de EACS / ESF, a Rede Hospitalar e o Setor Privado para o Desenvolvimento das A¢des 100,00 100,00

de Vigilancia de Riscos e Agravos a Satde Individual e Coletiva.

Investir na formagao de profissionais em Atengdo Bésica 100,00 100,00
Encaminhar proposta de PCCV dos funcionarios municipais em satde 4 cdmara de vereadores.(Proposta Conferéncia). 1 0
Aprimorar agdes do Humaniza SUS no municipio 100,00 100,00
Formalizar contrato e convenio com prestadores 100,00 0,00
Central de Regulacdo implantada com visualizagdo da oferta e demanda de servigos de satde; 1 1
Acompanhar o SISPACTO; 100,00 100,00
Participacoes em reunides do CIR 12 12
Disponibilizar estrutura fisica e equipamentos para executar acdes de controle, avaliagdo e auditoria. 0 0
% dos servigos informatizados em todas as dreas funcionando de forma efetiva, com avalia¢do da qualidade da Informagdo em Satde. 100,00 100,00
Implantacdo de um sistema de ouvidoria nos servigos de satide em todo o municipio; 1 1
Desenvolver a¢des contra tabagismo e outros fatores de risco para cancer e outros agravos 12 12
Apoiar a implantacdo de politica de saneamento basico e agua potavel. 1,00 1,00
Garantir o fornecimento de equipamentos, fardamento e insumos para o trabalho dos ACS/ ACE e demais profissionais; ( Proposta da 100,00 0,00
Conferéncia).

Integrar o processo de educacgio continuada do municipio abordando tema Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Realizar educagio permanente em atengio a pessoa em situagdo especial de agravos 100,00 100,00
Reduzir o nimero de novos casos da sifilis congénita em 20% 20,00 20,00
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Executar as linhas de cuidado e protocolos clinicos. 100,00 100,00

Implanta¢do do Programa Melhor em Casa 1 1
Divulgar as a¢des de Vigilancia Sanitaria. 4,00 4,00
Viabilizar ao funcionamento da Rede de Frio 100,00 100,00
Integrar ao Processo de Educagido Continuada do Municipio Abordando Temas de Vigilancia a Satde. 4 4
Implementar capacitagdo em diversas areas 100,00 100,00
Sistema informatizado para regulagio do fluxo de usudrios do SUS com visualizacdo da demanda de servicos de satde implantada (SISREG); 11 11
Fortalecer o cumprimento das legislagdes vigentes que preveem a regionalizagdo e o planejamento regional por meio do SUS Legal. 100,00 100,00
% de procedimentos da PPI realizados 80,00 60,00
Realizar controle, avalia¢do e auditoria assistencial da produgdo de servigos de saide, publicos e privados sob gestdo municipal. 100,00 0,00
Manter qualidade na digitac@o e regularidade no envio dos programas. 12 12
Divulgacdo dos direitos humanos, no que se refere a discriminacio nos diversos ambitos, de forma clara e acessivel a populacao geral; 1 2
Atengdo a satde da crianga e adolescente em situacdo e conflito com a lei. 12 12
Investir na Infraestrutura da Secretaria Municipal de Sadide 0 10
Ampliar o acesso a medicamentos 1 1
Implementar atencgdo ao hipertenso, diabético e obeso. 30 30
Implementar politica de geracdo de renda para usuarios do CAPS. 1 0
Qualificar a assisténcia pré-natal garantindo a vinculagio aos servigos de referéncia 60,00 59,77
Implantar a Sistematizagio da Assisténcia de Enfermagem na Atengdo Primdria a Satide 11 0
Realizar projetos educativos na area de vigilancia sanitaria e ambiental nas escolas 1 0
Alcancar os pardmetros preconizados pelo Ministério da Satide para a cobertura vacinal 100,00 50,00
Criar Espaco de Comunicacdo da Vigilancia 4 Satide com a Populacdo 2 2
Estimular a participac@o dos profissionais nos Projetos de Educacdo Permanente 25,00 100,00
Regulacio e avaliacdo do acesso aos servicos de satide desenvolvidos. 100,00 80,00
Realizar o registro e monitoramento dos instrumentos de planejamento em satde por meio do DigiSUS 100,00 100,00
Constituir a Redes de Atengdo a Satide na regides de satde, com énfase na articulagdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, 1 1

Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atencgdo a Satide das Pessoas com Doengas
Cronicas ( PAS Nacional 2018 a 2021).

Disponibilizar informacdes, relatérios, consolidados as coordenagdes e setores responsaveis pela andlise dos dados. 12 12
Criacao dos Conselhos Locais de Saide e e Fortalecimento do Conselho Municipal de Satde; (Proposta Da Conferéncia.). 60,00 20,00
Qualificar acdes de vigilancia alimentar e nutricional 12 12
Executar as acdes propostas pelo Qualifar. 100,00 0,00
Implantar RAPS Regional. 1 0
Compor equipe de organizagdo das agdes de enfrentamento da Emergéncia de Satide Publica do Novo Coronavirus (COVID- 19) 3 3
Realizar capacitacdo na drea de Imunizagio ( Sala de Vacina,BCG e Rede de Frio) para os profissionais das Unidades Basicas 100,00 100,00
Pleitear projetos financiados para implementar acdes na area de Vigilancia a Satide 1 1
Ampliar o acesso aos exames de eletrocardiograma (ECG), com vistas ao rastreamento dos casos de Complica¢des Cardiovasculares 80,00 80,00

implantando o Telediagnéstico.
Reorganizar a Rede de Atencdo sus 80,00 80,00

Aderir ao Programa de Informatiza¢ao das Unidades Bésicas de Saide (PIUBS) , implantando o sistema de informatizacdo das unidades em 11 11
100% e implantacdo o prontudrio eletronico por meio da Alimentar e monitoramento do E-SUS.

Investir na implantacdo do Conjunto Minimo de Dados (CMD) 1 1
Desenvolver a¢des de Vigilancia Alimentar e Nutricional e Implementar acdes do bolsa familia 11 11
Prever e Prover medicamentos e insumos para Pandemia garantindo o monitoramento adequado do estoques para os casos de SG e SRAG. 100,00 80,00
Garantir sede prépria para o CAPS 1 0
Qualificar a atencio em Satde Bucal. 100,00 80,00
Avaliar o risco sanitario da pandemia com planejamento de agdes de vigilancia dos viajantes e trabalhadores, gerenciamento de residuos 100,00 100,00

sélidos e agdes de educagdo e comunicagdo em satde.
Organizar as agdes de enfrentamento da Emergéncia de Satde Piblica do Novo Coronavirus (COVID-19) 100,00 100,00

Executar Convénio Funasa do Projeto para implementar a¢cdes de educagdo em saide ambiental no municipio como estratégia de 1 1
enfrentamento ao vetor transmissor da dengue, zika e chicungunya. Projeto de Mobiliza¢do para enfrentamento ao Aedes

Participar da pactuac@o controle, avaliacdo e regulagdo dos servicos de satde; 1 1
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Implantacdo do PEC — Prontuario eletronico 100,00 100,00

Aprimorar o atendimento em Saide Mental no municipio, fortalecendo a vincula¢do 0,00 100,00

Aprimorar parceria de atendimento com a APAE. 1 1

Organizar a vacinagio durante o periodo de pandemia por meio de estratégias de previsdo e provisdo, de organizagio de fluxo e protecdo 100,00 100,00

coletiva.

Executar a estratégia do Caps Intinerante. 100,00 100,00
301 - Atencdo 1 80,00 80,00
Basica

Implementar a¢des de controle e vigilancia de fatores de risco com vistas a promog¢do da satide individual e coletiva 100,00 100,00

Realizar mobilizagdo social e educagido ambiental envolvendo professores e profissionais de satdde. 100,00 100,00

Buscar parcerias junto a institui¢des de ensino superior, buscando ampliar a producio de conhecimentos Cientificos pelos Profissionais da 0 1

Secretaria Municipal de Satide

Pleitear projetos para reforma e constru¢do de Unidades de Satide da Familia 1 7
Implantar politica de alcool e outras drogas.! 4 1
Desenvolver acdes da politica de atengdo integral a satde por ciclo de vida e género 11 11
Implantar atengdo integral a pessoas com situa¢do de maior vulnerabilidade social. 11 11
Buscar parcerias com estado e regional para qualificar e fortalecer as ESF. 2 1
Aumentar a cobertura de ESF / ESB 100,00 87,62
Acompanhar o SISPACTO; 100,00 100,00
Elaborar e encaminhar projetos de atividades fisicas e praticas corporais e outros afins 1 1
Implementar PGRSS nas Unidades de Satde. 12 12
Garantir o registro das atividades realizadas pela Secretaria Municipal de Satde com vistas a produ¢@o do conhecimento cientifico 2 2
Aquisicao de carro proprio para cada UBS, NASF e CAPS, e retorno do carro da unidade de satide Ponto Novo ; (Proposta da Conferéncia). 13 7
Garantir apoio técnico ao centro de recuperagio. 100,00 80,00
Qualificar profissionais na politica de atencdo integral a satde por ciclo de vida e género 40 40
Ampliar qualificagio de atenc@o aos portadores de doenca falciforme e outras hemoglobinopatias. 100,00 0,00
Investir na formagao de profissionais da gestao e das USF para implantar linhas de cuidado. 100,00 100,00
Manter a adesdo ao Mais Médicos para desprecarizar vinculo da classe médica 1 1
Planejar, Acompanhar, Apoiar e Avaliar as Equipes de EACS / ESF, a Rede Hospitalar e o Setor Privado para o Desenvolvimento das A¢des 100,00 100,00

de Vigilancia de Riscos e Agravos a Sadde Individual e Coletiva.

Investir na formag@o de profissionais em Atengdo Bésica 100,00 100,00
Aprimorar a¢cdes do Humaniza SUS no municipio 100,00 100,00
Integrar ao Processo de Educac¢@o Continuada do Municipio Abordando Temas de Vigilancia a Sadde. 4 4
Desenvolver a¢des contra tabagismo e outros fatores de risco para cancer e outros agravos 12 12
Apoiar a implantacdo de politica de saneamento basico e agua potavel. 1,00 1,00
Garantir o fornecimento de equipamentos, fardamento e insumos para o trabalho dos ACS/ ACE e demais profissionais; ( Proposta da 100,00 0,00
Conferéncia).

Manter capacitacdes das equipe CAPS /atencao basica. 100,00 100,00
Reduzir o nimero de novos casos da sifilis congénita em 20% 20,00 20,00
Executar as linhas de cuidado e protocolos clinicos. 100,00 100,00
Implantacdo do Programa Melhor em Casa 1 1
Alcangar os parametros preconizados pelo Ministério da Satide para a cobertura vacinal 100,00 50,00
Atencdo a satide da crianca e adolescente em situacdo e conflito com a lei. 12 12
Investir na Infraestrutura da Secretaria Municipal de Satide 0 10
Implementar politica de geracdo de renda para usuérios do CAPS. 1 0
Qualificar a assisténcia pré-natal garantindo a vinculacdo aos servigos de referéncia 60,00 59,77
Implantar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Primaria a Satde 11 0
Implantar mais uma ENASF I 0 0
Aderir ao Programa de Informatiza¢do das Unidades Bésicas de Satide (PIUBS) , implantando o sistema de informatizacdo das unidades em 11 11

100% e implantag@o o prontudrio eletrdnico por meio da Alimentar e monitoramento do E-SUS.
Qualificar acoes de vigilancia alimentar e nutricional 12 12

Implantar RAPS Regional. 1 0
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Garantir a Rede de referéncia das especialidades no municipio 1 1

Realizar capacita¢@o na drea de Imunizagio ( Sala de Vacina,BCG e Rede de Frio) para os profissionais das Unidades Basicas 100,00 100,00
Investir na implantacdo do Conjunto Minimo de Dados (CMD) 1 1
Desenvolver agdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional e Implementar acdes do bolsa familia 11 11
Garantir sede prépria para o CAPS 1 0
Qualificar a atencdo em Satde Bucal. 100,00 80,00
Organizar as agdes de enfrentamento da Emergéncia de Satde Piblica do Novo Coronavirus (COVID-19) 100,00 100,00
Implantagéo do PEC — Prontuério eletronico 100,00 100,00
Aprimorar o atendimento em Saide Mental no municipio, fortalecendo a vinculacdo 0,00 100,00
Aprimorar parceria de atendimento com a APAE. 1 1
Implementar as acoes de satde do trabalhador. 100,00 100,00
Planejar e organizar a aquisi¢do de insumos, medicamentos, equipamentos, bens e servicos, com vistas a qualificar o trabalho nos servicos de 80,00 80,00

satde e diante de condi¢oes orcamentarias e legais buscar a garantia de insalubridade aos trabalhadores que estdo no atendimento direto aos
usuérios,seguindo as orientacdes or¢camentarias do Tesouro Nacional, detalhada nas orientagdes do COSEMS — Ba

Organizar a vacina¢do durante o periodo de pandemia por meio de estratégias de previsdo e provisao, de organizagio de fluxo e prote¢do 100,00 100,00
coletiva.
Executar a estratégia do Caps Intinerante. 100,00 100,00
302 - 1 3 3
Assisténcia
Hospitalar e Implementar atengdo a pessoa com necessidades especiais. 1 0
Ambulatorial Implantar politica de alcool e outras drogas.! 4 1
Implantar a assisténcia pré hospitalar mével do SAMU. 1 0
Garantir apoio técnico ao centro de recuperagio. 100,00 80,00
Resgatar parcerias para a efetivacdo do Plano da Rede de Atencdo da Pessoa com deficiéncia; 100,00 25,00
Sistema informatizado para regulagio do fluxo de usudrios do SUS com visualiza¢do da demanda de servicos de satde implantada (SISREG); 11 11
Realizar educac@o permanente em atenc@o a pessoa em situagdo especial de agravos 100,00 100,00
Manter capacitagdes das equipe CAPS /atencio basica. 100,00 100,00
Constituir a Redes de Atengdo a Saide na regides de satde, com énfase na articulagdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, 1 1
Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atengdo a Satde das Pessoas com Doengas
Cronicas ( PAS Nacional 2018 a 2021).
Implementar atencdo ao hipertenso, diabético e obeso. 30 30
Implementar politica de geragdo de renda para usuarios do CAPS. 1 0
Regulagdo e avaliagdo do acesso aos servigos de satide desenvolvidos. 100,00 80,00
Ampliar o acesso aos exames de eletrocardiograma (ECG), com vistas ao rastreamento dos casos de Complicagdes Cardiovasculares 80,00 80,00
implantando o Telediagnéstico.
Implantar RAPS Regional. 1 0
Garantir sede prépria para o CAPS 1 0
Aprimorar o atendimento em Sadde Mental no municipio, fortalecendo a vinculacdo 0,00 100,00
Executar a estratégia do Caps Intinerante. 100,00 100,00
303 - Suporte 1 11 11
Profilatico e
Terapéutico Promocao do uso racional de medicamentos. 100,00 60,00
Qualificar profissionais na politica de atengdo integral a satde por ciclo de vida e género 40 40
Implementagio da politica municipal de assisténcia farmacéutica. 0 1
Reduzir o nimero de novos casos da sifilis congénita em 20% 20,00 20,00
Integrar o processo de educac@o continuada do municipio abordando tema Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Constituir a Redes de Atengdo a Satide na regides de satide, com énfase na articulacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, 1 1

Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atencdo a Satide das Pessoas com Doencas
Cronicas ( PAS Nacional 2018 a 2021).

Ampliar o acesso a medicamentos 1 1
Qualificar a assisténcia pré-natal garantindo a vinculagio aos servigos de referéncia 60,00 59,77
Executar as acdes propostas pelo Qualifar. 100,00 0,00
Qualificar a atencdo em Satde Bucal. 100,00 80,00
Prever e Prover medicamentos e insumos para Pandemia garantindo o monitoramento adequado do estoques para os casos de SG e SRAG. 100,00 80,00
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Organizar a vacinagio durante o periodo de pandemia por meio de estratégias de previsio e provisdo, de organizagio de fluxo e protecdo 100,00 100,00

coletiva.
304 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Sanitdria
Implementar acdes de controle e vigilancia de fatores de risco com vistas a promogao da saide individual e coletiva 100,00 100,00
Realizar mobilizagio social e educagido ambiental envolvendo professores e profissionais de satide. 100,00 100,00
Implementar a gestdo e execugdo das agdes de Vigilancia Sanitéria. 100,00 100,00
Acompanhar o SISPACTO; 100,00 100,00
Elaborar e encaminhar projetos de atividades fisicas e praticas corporais e outros afins 1 1
Implementar PGRSS nas Unidades de Satde. 12 12
Estruturar a Vigilancia Sanitaria 1 1
Divulgar as acoes de Vigilancia Sanitaria. 4,00 4,00
Desenvolver a¢des contra tabagismo e outros fatores de risco para cancer e outros agravos 12 12
Apoiar a implantacdo de politica de saneamento basico e agua potavel. 1,00 1,00
Realizar projetos educativos na drea de vigilancia sanitaria e ambiental nas escolas 1 0
Atencdo a saide da crianca e adolescente em situacdo e conflito com a lei. 12 12
Compor equipe de organizagdo das agdes de enfrentamento da Emergéncia de Satide Publica do Novo Coronavirus (COVID- 19) 3 3
Qualificar acdes de vigilancia alimentar e nutricional 12 12
Avaliar o risco sanitario da pandemia com planejamento de a¢des de vigilancia dos viajantes e trabalhadores, gerenciamento de residuos 100,00 100,00
s6lidos e acoes de educagio e comunicagido em satde.
Desenvolver acdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional e Implementar a¢des do bolsa familia 11 11
Implementar as a¢des de saide do trabalhador. 100,00 100,00
305 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Epidemiolégica
Implementar agdes de controle e vigilancia de fatores de risco com vistas a promog¢ao da saide individual e coletiva 100,00 100,00
Realizar mobilizag¢do social e educagio ambiental envolvendo professores e profissionais de satde. 100,00 100,00
Implementar ateng@o a pessoa com necessidades especiais. 1 0
Implementar as acoes de VIEP das doencas e agravos a satde com vistas ao alcance de metas dos indicadores, conforme pactuac¢do anual 80,00 80,00
Acompanhar o SISPACTO; 100,00 100,00
Elaborar e encaminhar projetos de atividades fisicas e praticas corporais e outros afins 1 1
Implementar PGRSS nas Unidades de Satide. 12 12
Resgatar parcerias para a efetivacdo do Plano da Rede de Atencdo da Pessoa com deficiéncia; 100,00 25,00
Implementar as agdes do programa municipal de imunizac¢ao 100,00 60,00
Planejar, Acompanhar, Apoiar e Avaliar as Equipes de EACS / ESF, a Rede Hospitalar e o Setor Privado para o Desenvolvimento das A¢des 100,00 100,00

de Vigilancia de Riscos e Agravos a Satde Individual e Coletiva.

Integrar ao Processo de Educagdo Continuada do Municipio Abordando Temas de Vigilancia a Sadde. 4 4
Desenvolver a¢des contra tabagismo e outros fatores de risco para cincer e outros agravos 12 12
Realizar educagio permanente em atengdo a pessoa em situacio especial de agravos 100,00 100,00
Viabilizar ao funcionamento da Rede de Frio 100,00 100,00
Constituir a Redes de Atengdo a Satide na regides de satde, com énfase na articulacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, 1 1

Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atengdo a Satde das Pessoas com Doengas
Cronicas ( PAS Nacional 2018 a 2021).

Atencdo a saude da crianca e adolescente em situacdo e conflito com a lei. 12 12
Implementar ateng@o ao hipertenso, diabético e obeso. 30 30
Alcancar os pardmetros preconizados pelo Ministério da Satde para a cobertura vacinal 100,00 50,00
Criar Espago de Comunicacio da Vigilancia a Saide com a Populacdo 2 2
Pleitear projetos financiados para implementar a¢des na area de Vigilancia a Satide 1 1
Qualificar agdes de vigilancia alimentar e nutricional 12 12
Realizar capacitacdo na drea de Imunizacgdo ( Sala de Vacina,BCG e Rede de Frio) para os profissionais das Unidades Basicas 100,00 100,00
Executar Convénio Funasa do Projeto para implementar a¢des de educacdo em satide ambiental no municipio como estratégia de 1 1

enfrentamento ao vetor transmissor da dengue, zika e chicungunya. Projeto de Mobiliza¢@o para enfrentamento ao Aedes
Desenvolver agdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional e Implementar agdes do bolsa familia 11 11

Avaliar o risco sanitario da pandemia com planejamento de agdes de vigilancia dos viajantes e trabalhadores, gerenciamento de residuos 100,00 100,00
s6lidos e acoes de educagiio e comunicagido em satide.
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Organizar as a¢des de enfrentamento da Emergéncia de Saide Publica do Novo Coronavirus (COVID-19)

Planejar e organizar a aquisicao de insumos, medicamentos, equipamentos, bens e servigos, com vistas a qualificar o trabalho nos servigos de
satde e diante de condi¢des or¢amentarias e legais buscar a garantia de insalubridade aos trabalhadores que estdo no atendimento direto aos
usudrios,seguindo as orientagdes orcamentarias do Tesouro Nacional, detalhada nas orientacdes do COSEMS — Ba

Implementar as acoes de satide do trabalhador.

Organizar a vacinagio durante o periodo de pandemia por meio de estratégias de previsdo e provisdo, de organizagio de fluxo e protecdo
coletiva.

306 - 1

Alimentagdo e
Constituir a Redes de Atengdo a Satide na regides de satide, com énfase na articulacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha,

Rede de Atengdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atencdo a Satide das Pessoas com Doengas
Cronicas ( PAS Nacional 2018 a 2021).

Nutrigio

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

80,00

100,00

100,00

1,00

100,00

80,00

100,00

100,00

1,00
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0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 15/02/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

30.000,00
5.000,00
3.096.360,71

40.000,00

607.710,00
21.250,00
534.503,13

7.075,00

240.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

9.038.867,00
440.695,00
458.002,00

110.687,00

7.753,34

2.005,00

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

7.753,34
N/A
366.329,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

5.000,00
5.000,00
N/A

N/A

N/A
180.000,00
N/A

200.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

35.000,00
10.000,00
3.096.360,71

40.000,00

9.654.330,34
641.945,00
1.358.834,13

317.762,00

247.753,34

2.005,00

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

A Programagio Anual de Satide 2021 foi monitorada por cada responsdvel quanto as agdes e com as adequacdes necessdrias para direcionar a atualizagdo do Plano Municipal de Sadde e direcionar as agdes e prever a

alocag@o dos recursos orgamentérios a serem executados.

E digno de nota que algumas metas e indicadores de 2021, ainda néo foram concretizada por ndo estarem passiveis apuragio.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

N Indicador

Tipo Metaano Resultado %

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas U

respiratérias cronicas)

Proporcio de obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgao de registro de 6bitos com causa bésica definida

4 Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, U

Pneumocdcica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3" dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

5 . P . P . . I U
Proporg¢do de casos de doencgas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificac@o.

6 N B ) U
Proporgéo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

U e a . E
Nimero de Casos Autéctones de Malaria

8 e - . U
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

9 . . U
Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

10 Proporgdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e 8]
turbidez

11 Razido de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacio residente de determinado local e a populagdo da U

mesma faixa etaria

12 Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e

populacdo da mesma faixa etaria.

Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Sadde Suplementar

Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

15 Taxa de mortalidade infantil

16 . . . T
Numero de obitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

19
Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencdo basica

21 - . - . . -
Agdes de matriciamento sistemdtico realizadas por CAPS com equipes de Atenc¢do Basica

22 . - i DR .
Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Propor¢io de preenchimento do campo ocupacao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/02/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

2021

33

90,00

75,00

60,00

79,50

75,00

60,00

16,50

100,00

40,00

61,91

95,00

Anual alcancada

da meta
39 0
0
84,10 0
85,85 0
43,60 0
0,00 0
0
0 0
0 0
94,71 0
6,00 0
12,00 0
46,50 0
15,40 0
1 0
0 0
85,04 0
72,68 0
87,62 0
0
100 0

100,00 0

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Numero

Percentual

Razdo

Razao

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

A Pactuagdo Interfederativa de Indicadores 2017-2021 (SISPACTO) ¢ resultante desse processo de negociacdo e de gestio compartilhada, traduzida em Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores, apds leitura e

avaliagdo do manual de orientagdo do SISPACTO e da andlise da série historica de Indicadores de 2010 a 2021 realizamos a pactuagdo para 2021.

Os de Indicadores SISPACTO 2021 foram trabalhados com cada coordenacao responsavel pelo alcance das metas para realizar ajustes necessarios e com base no manual que traz a ficha técnica de cada Indicador,

seguimos as recomendagdes de pactuacdo e Escalonamento proposto.

No Quadro de Indicadores SISPACTO 2021 abaixo foram elencados os indicadores, as recomendacdes, o resultado anterior e a proposta de pactuacdo, pactuado, meta para 2021 e resultado alcangado.

Indicador 1: Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas Municipios ¢/ menos | 33 33
respiratorias cronicas). de 100 mil hab, deve
se considerar uma Reduzir2%
U 33 39
redugdo do niimero
de 6bitos em relagdo
a0 ano anterior. 2%
Indicador 2: Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. - E -
Indicador 3: Proporgdo de registro de 6bitos com causa basica definida. Seguir meta Estadual | 91,1% 90%
U 90,00 |84.1
90%
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Indicador 4: Propor¢io de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagio para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente (3* dose),

Pneumocdcica 10-valente (2* dose), Poliomielite (3" dose) e Triplice viral (1* dose) - com coberturas vacinais preconizadas

Meta de 75%,
correspondendo a
cobertura de (95%
para, no minimo, trés
dos quatro
imunobiolégicos

selecionados.

Penta 47,26%
Polio 54.42%
PNM 50,84%

TV 55,13%

75%

75,00

85.85

Indicador 5: Proporgdo de casos de doengas de notificagio compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagio.

Municipios abaixo
de 50%, ampliar para
60%;

Média 48.5

60%:;

60,00

Indicador 6: Proporg¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Macrorregiao Centro
Leste / Municipios
com média igual ou
inferiora 79.4% terd
como pardmetro de
referéncia o valor de

79.5% .

50 % em 2019

0em 2020

79.5%

U

79.50

Nimero de Casos Autéctones de Maldria

Indicador 8: Ntimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade.

Reduzirem 20% a
ocorréncia de novos
casos de sifilis
congénitta em
menores de 1

ano. Municipios
silenciosos, aumentar
anotificagio
segundo a estimativa
de casos do ano base

de 2019.

Indicador 9: Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Reduzirem 20%

Sem casos em

10 anos

Indicador 10: Proporg¢do de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Macrorregido Centro
Leste Média: 64,83%
Municipios de 0 a
65% = o parmetro
de referéncia passa a

ser, no minimo, 75%

59.55 %

75%

U

75,00

94.71

Indicador 11: Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na residente de local e na

mesma faixa etdria.

que
alcangou resultado
menor ou igual a 0,2

pactuar (0,3);

0,05

03

.06

Indicador 12: Razdo de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio da mesma faixa etéria.

Municipio que
alcangou resultado
menor ou igual a 0,2

pactuar (0,3);

0,19

0,30

Indicador 13: Proporgiio de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satide Suplementar

Escalonamento
Municipios que
alcangaram de 40% a
49,99% em 2019

pactuar , 60%

46,1%

60%

60,00

Indicador 14: Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. Indicador 15: Taxa de Mortalidade infantil.

Municipios com
proporgio de 15 a
19.99%, pactuar

reducdo de 0,5;

17%

Média 18 %

16,5 %

16.50

Indicador 15: Taxa de Mortalidade infantil.

Municipios que
tiveramde O a 1
6bito em 2019,
reduzir para 0 6bito

em 2021.

Indicador 16: Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.

Municipios que
tiveramde O a 1
6bito em 2019,
reduzir para 0 6bito

em 2021.

Indicador 17: Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica.

Municipios com
cobertura < 59,99%
em 2020: pactuar:

65% em 2021.

51,59%

100,00

85.04
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8. Indicador 18: Cobertura de I das licionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF).

Proposta de
escalonamento,
conforme
desempenho na 2*
vigéncia de 2019:
Alcance < 40%,

pactuar ; 40%

60,3

31,64

40%

U

40,00

72.68

9. Indicador 19:Cobertura populacional estimada de saide bucal na atencio bésica

Municipios com
cobertura de ; 50% e
<69.99% em 2020,

pactuar 75% em 2021

61,91

6191

U

6191

87.62

0.| | Acdes de matrici sistemtico reali por CAPS com equipes de Atengéo Bisica

1. Indicador 23: Propor¢do de i do campo 30, nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Todas as
macrorregioes de
satide, alcangar a
meta de 95%, em
observancia a
Portaria n®1.520, de

30 de maio de 2018.

94,12

95%,

U

95,00
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

1.046.615.51
0,00 0,00
0,00 4.929.165.24
0,00 4388,00
0,00 550.669,21
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 678.596,18
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 5.994.803,34
0,00 100.454,00
0,00 13.304.691.48

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2022.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

5.925.043,13
13.400,00
1.155.230,19
0,00

148.151,97
0,00

0,00

0,00
1.248.573,74
0,00

0,00

0,00
208.843,23
0,00
8.699.242,26

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 666,08

6.971.658,64
13.400,00
6.084.395,43
4.388,00

698.821,18
0,00

0,00

0,00
1.927.169,92
0,00

0,00

0,00
6.203.646,57
100.454,00
22.003.933,74

91,22 %

18,12 %

98,28 %

25,25 %

47,27 %

20,95 %

66,18 %

4.089.274,82 4.089.274,82 4.801.491,36 117,42
162.309,00 162.309,00 757.036,95 466,42
12.326,00 12.326,00 377.463,36 3.062,33
149.983,00 149.983,00 379.573,59 253,08
127.279,00 127.279,00 315.692,46 248,03
127.279,00 127.279,00 315.692,46 248,03
0,00 0,00 0,00 0,00
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1.833.304,00 1.833.304,00 1.712.770,32 93,43
1.820.632,00 1.820.632,00 1.691.841,37 92,93
12.672,00 12.672,00 20.928,95 165,16
1.966.382,82 1.966.382,82 2.015.991,63 102,52
31.444.517,00 31.444.517,00 39.757.605,84 126,44
25.554.949,00 25.554.949,00 31.453.346,83 123,08
4.510,00 4.510,00 30.304,98 671,95
861.228,00 861.228,00 1.249.674,39 145,10
4.962.712,00 4.962.712,00 6.959.635,63 140,24
42.822,00 42.822,00 64.644,01 150,96
18.296,00 18.296,00 0,00 0,00
18.296,00 18.296,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
35.533.791,82 35.533.791,82 44.559.097,20 125,40

628.960,00 1.049.114,59 1.046.615,51 1.046.615,51 1.046.615,51 0,00
607.710,00 1.049.114,59 1.046.615,51 99,76 1.046.615,51 99,76 = 1.046.615,51 99,76 0,00
21.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.006.322,13 5.043.456,54 4.895.066,98 97,06 4.894.697,15 97,05 4.889.673,45 96,95 369,83
1.982.247,13 5.031.374,62 4.890.678,98 97,20 4.890.309,15 97,20 4.885.285.45 97,10 369,83
24.075,00 12.081,92 4.388,00 36,32 4.388,00 36,32 4.388,00 36,32 0,00
400.000,00 550.896,33 550.669,21 99,96 550.669,21 99,96 550.669,21 99,96 0,00
400.000,00 550.896,33 550.669,21 99,96 550.669,21 99,96 550.669,21 99,96 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240.000,00 678.596,18 678.596,18 100,00 678.596,18 100,00 678.596,18 100,00 0,00
240.000,00 678.596,18 678.596,18 100,00 678.596,18 100,00 678.596,18 ' 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.146.360,71 6.124.314,79 6.095.257,34 99,53 6.016.752,85 98,24 6.000.504,70 97,98 78.504,49
3.106.360,71 6.023.860,79 5.994.803,34 99,52 5.916.298,85 98,21 5.900.050,70 = 97,94 78.504,49
40.000,00 100.454,00 100.454,00 100,00 100.454,00 100,00 100.454,00 100,00 0,00
6.421.642,84 13.446.378,43  13.266.205,22 13.187.330,90 13.166.059,05 78.874,32
13.266.205,22 13.187.330,90 13.166.059,05
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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13.266.205,22 13.187.330,90 13.166.059,05
6.683.864,58

N/A

6.582.340,64 6.503.466,32 6.482.194,47
0,00 0,00 0,00

29,77 29,59 29,54

6.683.864,58 = 13.266.205,22  6.582.340,64 94.752,64 0,00 94.752,64 6.582.340,64
5.143.542,79 5.370.847,13 227.304,34 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 227.304,44
5.282.887,99 5.478.023,17 195.135,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 195.135,18
5.050.847,18 5.712.863,56 662.016,38 0,00 93.965,00 0,00 0,00 0,00 0,00  755.981,38
4.708.563,81 6.577.288,75  1.868.724,94 0,00 2.122,03 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.870.846,97
4.600.416,53 7.340.011,36 = 2.739.594,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.739.594,83
4.007.186,59 6.730.469,62  2.723.283,03 0,00 140.435,88 0,00 0,00 0,00 0,00  2.863.718,91
3.756.530,83 4.918.959,03  1.162.428,20 0,00 164.335,40 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.326.763,60
3.430.035,07  4.861.832,82  1.431.797,75 0,00 257.156,00 0,00 1.688.953,75




11.819.639,00 11.819.639,00 14.738.194,81 124,69
11.200.159,00 11.200.159,00 14.484.889,81 129,33
619.480,00 619.480,00 253.305,00 40,89
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
11.819.639,00 11.819.639,00 14.738.194,81 124,69

9.912.713,00 7.942.143,71 5.938.443,13 5.721.901,33 72,04  5.721.483,07 72,04 216.541,80
9.292.018,00 7.688.701,51 5.925.043,13 77,06 5.708.501,33 74,25 5.708.083,07 74,24  216.541,80
620.695,00 253.442,20 13.400,00 5,29 13.400,00 5,29 13.400,00 5,29 0,00
1.141.238,00 2.277.590,49 1.155.230,19 50,72 1.142.524,99 50,16 1.138.201,39 49,97 12.705,20
829.051,00 2.046.603,49 1.155.230,19 56,45 1.142.524,99 55,83  1.138.201,39 55,61 12.705,20
312.187,00 230.987,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
206.225,00 172.429,00 148.151,97 85,92 148.151,97 85,92 148.151,97 85,92 0,00
206.225,00 172.429,00 148.151,97 85,92 148.151,97 85,92 148.151,97 85,92 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
571.114,00 1.307.514,00 1.248.573,74 95,49 1.245.873,74 95,29 1.245.873,74 95,29 2.700,00
569.109,00 1.305.509,00 1.248.573,74 95,64 1.245.873,74 95,43 1.245.873,74 95,43 2.700,00
2.005,00 2.005,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 246.212,80 208.843,23 84,82 208.843,23 84,82 208.843,23 84,82 0,00
5.000,00 241.212,80 208.843,23 86,58 208.843,23 86,58  208.843,23 86,58 0,00
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.841.290,00 11.945.890,00 8.699.242,26 8.467.295,26 8.462.553,40 70,84  231.947,00

10.541.673,00 8.991.258,30 6.985.058,64 6.768.516,84 6.768.098,58 216.541,80
3.147.560,13 7.321.047,03  6.050.297,17 82,64  6.037.222,14 82,46 6.027.874,84 82,34 13.075,03
606.225,00 723.325,33 698.821,18 96,61 698.821,18 96,61 698.821,18 96,61 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
811.114,00 1.986.110,18 1.927.169,92 97,03 1.924.469,92 96,90  1.924.469,92 96,90 2.700,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.156.360,71 6.370.527,59 6.304.100,57 98,96 6.225.596,08 97,72 6.209.347,93 97,47 78.504,49
18.262.932,84 25.392.268,43  21.965.447,48 86,50  21.654.626,16 85,28 21.628.612,45 85,18  310.821,32
11.841.290,00 11.945.890,00 8.699.242,26 72,82 8.467.295,26 70,88 8.462.553,40 70,84  231.947,00
6.421.642,84 13.446.378,43 = 13.266.205,22 98,66  13.187.330,90 98,07  13.166.059,05 97,92 78.874,32

FONTE: STOPS, Bahia04/03/22 11:43:38

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- At o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nfo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sio

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturac@o da Rede de Servigos Publicos de
Satde (INVESTIMENTO)

Manutengio das Agdes e Servigos Piblicos de
Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

2.098.420,47

Valor Transferido
em 2021
(Fonte: FNS)

R$ 2.050.000,00

R$ 5.043.835,73

R$ 1.714,56

R$ 5.251.849,00

R$ 339.660,00

R$201.593,32

R$21.241,80

R$ 386.665.85

R$ 12.000,00

604.693,13

Valor
Executado

562946,15

497468,83
69882

1924469,92

2.703.113,60
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9.599,34

0,00

Gerado em 11/03/2022 20:50:57
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 11/03/2022 20:50:56
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

7. Covid-19 Repasse Estadual
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Atengdo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assisténcia Hospitalar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
e Ambulatorial

Suporte profilatico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
terapéutico

Vigilancia Sanitdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Vigilancia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Epidemiolégica

Alimentagdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Nutri¢do

Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Complementares

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Gerado em 11/03/2022 20:50:58
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

e Analises e Consideragdes sobre Execu¢io Orcamentéria e Financeira

Acima apresenta-se 0 Relatério Resumido da Execugdo Orgamentiria (RREO), do periodo de 2021, com dados oriundos do Sistema de Informagdo de Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS), do Ministério da

Satide

No ano de 2021 foram investidos 27,77 % em agdes e servigos publicos de satde, conforme dados do SIOPS. Nesse sentido, foi cumprido o percentual minimo legal conforme impde o artigo 6° da Lei Complementar
N° 141, de 13 de janeiro de 2012.

O total de repasses para o ano de 2021 chegou a R$ 13.308.560,26, sendo 2.050.000,00 referentes ao bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Piblicos de Satide (INVESTIMENTO) creditados més de outubro
e R$ 11.258.560,26 a Manutengdo das A¢des e Servigos Piblicos de Saide (CUSTEIO), destes R$ 5.251.849,00 refere-se a Recurso de Emenda Parlamentar com indicag@o de proposta cadastrada e aprovada incremento
tempordrio ao custeio dos servigos de atengdo primédria em saide, creditados respectivamente R$ 1.500.000,00, em julho R$ 3.650.000,00 em agosto e R$ 101.849,00 em outubro.

A aten¢do de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, recebe por més para custeio do CAPS I o valor de R$ 28.305,00, totalizando, R$ 339.660,00 ano.

A assisténcia farmac@utica recebe mensalmente R$ 16.578,68, em dezembro houve um crédito de R$ 2.649,16 referente a CV19 - CORONAVIRUS (COVID-19) ; SCTIE, ao final do ano de 2021 foram recebidos
R$201.593,32.

Os recursos de Atengdo Primaria Chegou a R$ 10.297.399,29. O incentivo financeiro da APS ; Desempenho recebe por més 35.475,00, totalizando R$ 425.700,00. O incentivo para agdes estratégicas recebe por
més R$ 22.077,00, total de R$ 282.670,40 por ano.

Os Agente Comunitdrio de Satde R$ 1.523.650,00 ano.O incentivo financeiro da APS - capitagdo ponderada, sofreu uma oscilagdo, chegando a dezembro em R$ 204.097,56, totalizando no ano 2021 R$
2.062.122,20. Houve crédito em parcela dnica de R$ 1.714,56 para implementag@o de politicas de atenc@o a satide do adolescente e jovem.

O programa de informatizagio da APS foi apenas 85.000,00 em 2021, sofreu uma oscilacdo de 3.400,00, caindo em dois meses subsequentes, dicando um periodo sem repasse e em agosto obteve uma evolucdo para
15.300,00.

Em julho foram creditados a mais no incentivo para agdes estratégicas R$ 17.746,40, sendo R$ 12.676,00 do PSE e R$ 5.070,40 do crescer saudavel.

Quanto aos Recurso de Emenda Parlamentar no valor total da proposta de R$ 3.650.000,00, foi creditado apenas uma proposta.

Refere-se a Portaria n° 1272 de 22/06/2021, foram cadastrados proposta n° 10732.526000/1210-02, emenda n® 81000792 para aquisi¢do de equipamento e material permanente para unidade basica de satde, no valor
de R$ 2.050.000,00 , recurso de relator geral, no qual foram cadastrados 1.085 equipamentos para as 11 ESFs.Creditado em outubro de 2021, aguardando processo licitatorio para aquisi¢do dos itens.

Ja a Proposta n° 36000360283202100 para ampliagdo das unidades no valor de R$ 949.992,00 distribuidas em 7 propostas, ainda nio foi creditada.

. Campo Alegre R$ 136.800,00

. Ponto Novo R$ 141.779,00
. Barreiros R$ 300.002,00

. Alto do Cruzeiro R$ 79.070,00

. Chapada R$ 98.496,00
. Mandassaia R$ 114.501,00
. Ranchinho R$ 79.344,0
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10. Auditorias

0300180452706 ~ Componente Estadual do HOSPITAL REGIONAL JOAO CAMPOS - LIGA JACUIPENSE PROT MAT -
SNA INFANCIA

Recomendacoes -

Encaminhamentos =~ -

0300180453281 Componente - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIACHAO DO JACUIPE - FUNDO - -
Estadual do SNA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIACHAO DO JACUIPE

Recomendagoes -

Encaminhamentos = -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/02/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Auditorias

A Auditoria ¢ o exame sistematico dos fatos para verificar a adequagdo aos requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes. Geralmente sdo planejadas e tem como objetivo propiciar ao gestor do SUS informagdes
necessdrias ao exercicio de um controle efetivo e contribuir para o planejamento e aperfeicoamento das agdes de satide.

Auditoria determinada pela Diretoria da Auditoria SUS/BA, no periodo de 01/08/2018 a 02/10/2018, proveniente do processo n® 030018045381, com a finalidade de realizar auditoria na Secretaria Municipal de Saide de
Riachdo do Jacuipe/BA, para avaliar a regularidade na gestdo do sistema municipal de satde, anos 2017 e 2018. com a finalidade de Auditar o sistema municipal de satde.

Em 07 de fevereiro de 2020 foram enviados ao Servi¢o de Auditoria da SESAB / MS Recurso de Reconsideragdo da Auditoria do municipio de Riachdo do Jacuipe n® 4410 ( processo 0300180453281), entregue por meio
do oficio nimero 05/2020.

A Auditoria de nimero 0300180452706 do HOSPITAL REGIONAL JOAO CAMPOS - LIGA JACUIPENSE PROT MAT INFANCIA, ocorreu em 2018.Sendo a SMS comunicada do fato.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A Secretaria Municipal de Satide de Riachdo do Jacuipe Ba, descreve no Relatério Anual de Gestao de 2021 as acdes e servicos de satide esse importante instrumento de prestacdo de contas e avaliagio das acdes e
servigos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Satde (SUS), avalia os resultados alcangados com a execugdo da Programagio Anual de Satide (PAS)e redireciona o Plano Municipal de Satde.
Este relat6rio contém informagoes resultantes das agdes e atividades desenvolvidas em conformidade com suas competéncias pelos diferentes setores que compdem a Secretaria Municipal de Satide, na busca do
cumprimento de suas atribui¢des legais, voltadas para a melhoria da atengdo a satde e contribuindo para a transparéncia dos gastos publicos e fortalecimento da cidadania.
Constou da descricdo de onze itens a saber Identificacdo, Introdugao, Dados Demogrificos e de Morbi-Mortalidade, Dados da Producdo de Servicos no SUS, Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS,
Profissionais de Satide Trabalhando no SUS, Programagdo Anual de Satde ; PAS, Indicadores de Pactuagdo Interfederativa, Execugiio Orcamentaria e Financeira, Auditorias e finalizados por este que trata das Andlises e
Consideragdes Gerais.

Destacamos algumas realizagdes abaixo descritos e ressaltamos a manutencdo das agdes descritas nos quadrimestres, conforme relatorios das coordenagdes em anexo, mas descrevemos aqui as principais agdes.

As acdes do Secretaria Municipal de Satde:
Organizar a logistica da chegada de vacina contra Covid-19
Diagnéstico da Rede de Atencdo a Satde e levantamento das possibilidades de implantagdo do SAMU.
Reunido com a coordenadora do SAMU em Feira de Santana, Dra. Maiza Macedo.
Visita técnica ao Ministério da saide para buscar meios de implantacao.
Entrevistas sobre o plano de imunizagao em Riachao do Jacuipe.
Atuagdo com a equipe da vigilancia sanitria na barragem.
Visita a todos os PSFs;
Reunido SESAB Distrato da concessao do Hospital Municipal.
A implantacdo da UCINCo conhecidas como Unidades Semi-Intensiva, sdo servicos em unidades hospitalares destinados ao atendimento de recém-nascidos considerados de médio risco e que demandem
assisténcia continua, porém de menor complexidade do que na UTIN para o Hospital Bom Samaritano.
A doagio do terreno para vinda de uma Clinica Regional no tratamento de hemodialise.
Reunido no dia 28/01/2021 com a CIB (Comissdo Intergestores Bipartite-Ba) sobre a chegada das vacinas
Reunido com o Conselho Municipal de Satde de Riachdo do Jacuipe junto a Coordenadora de Imunizacdo sobre o plano de vacinagao do nosso municipio.
Acao de testagem rapida, distribui¢io de mascaras e dlcool em gel
Reunido com diretora da Policlinica Regional do Estado da Bahia, Sra. Monique Seixas, discutindo sobre alguns exames de diagndstico de imagens de alta defini¢do, para ampliarmos esse atendimento ao
nosso povo, proporcionando uma satde de qualidade!

Captacdo de recursos junto ao FNS para cadastramentos de propostas.

Acdes de Planej: e Progr 40 em Satde:

Elaboragio do Protocolo de Retomada dos Atendimentos APS 2021;

Encaminhamento do Protocolo de Retomada dos Atendimentos de Satide Bucal e POPs realizado em 2020 para atualizagdo em 2021;

Cadastramento e Monitoramento de propostas

Monitoramento dos saldos remanescentes;

Contato com Consorcio da policlinica

Monitoramento da solicitacdo de readequacdo da UPA o processo permaneceu em Sobrestado e o prefeito solicitou parceria com SESAB.

Apresentado o Plano Municipal de Contingéncia para Enfrentamento da Infec¢do Humana pelo Novo Coronavirus SARS-COVID 19 elaborado em 2020.

Adesdo junto coordenacio de Vigilancia Alimentar e Nutricional, Aten¢ao Bésica e Satide Bucal em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo

Adesdes (Adesdo ao PSE /Crescer saudavel / NutriSUS).

Renovagio da adesdo do municipio ao Programa Mais MEDICO;

Atualizacdo mensal do formuldrio do mais médicos.

Cadastramento de Projeto junto ao Fundo Nacional de Satide (FNS) para aquisicdo de equipamentos e Transporte de satide.Para o Centro de Satide D1° José Maria de Magalhdes Neto:1 Micro-6nibus Urbano
de Transporte Sanitirio no valor de R$ 385.421,00 .Para USFs de Vila Aparecida 1 Veiculo de Passeio - Transporte de Equipe (5 pessoas, 0 Km) no Valor unitirio R$ 56.187,00 .Para USFs de Chapada, 1 Veiculo de
Passeio - Transporte de Equipe (5 pessoas, 0 Km) no Valor unitario R$ 56.187,00 ,1 Amalgamador Odontolégico Capsular digital no Valor (R$) 1.891,00 e 1 Esfigmomanometro Obeso no Valor (R$) 314,00;

Construgdo compartilhada da Programacdo Anual de Satde 2021;

Apresentagio da Programacdo Anual de Satide 2021 ao CMS;

Apresentacio do Relatério Anual de Satdde 2020 ao CMS;

No periodo de 10 (dez) de fevereiro a 9 (nove) de marco de 2021, iniciamos a construgio da Programacio Anual de Satide 2021 no formato adaptado por conta da pandemia evitando assim maiores aglomeracdes.
Desta forma os trabalhos foram divididos por blocos por setores.

Previamente cada responsavel recebeu a proposta de programagao anual de satide 2021 com sugestdes de acdes e realizava as adequagdes necessdrias e direcionava para coordenagio de planejamento.

No dia 9 de margo fechamos os trabalhos com apresenta¢do sobre a programagdo abordando, conceitos embasamento legal, principais instrumentos de planejamento e a interface entre os instrumentos de
planejamento.

O resultado foi a construgdo coletiva desse importante instrumento que atualiza o Plano Municipal de Satde, direciona as acoes e prever a alocac@o dos recursos orcamentdrios a serem executados.
As acdes da Atencdo a Saide

Reunido entre Coordenagdo da Atengdo a Satde integrantes das equipes de satde para planejamento do funcionamento adequado das unidades de satide;
Confecgdo de Agenda Compartilhada entre equipe atengio a satide e Vigilancia Epidemiologica.

Imunizagdo Contra Covid

Levantamento de Demandas par (A¢ao COVID19) bairros Jatobd, Alto Cruzeiro, Bela Vista, Centro de Satide e Ranchinho.
Levantamento de Demandas para (A¢ao COVID19), Povoados Malhador, Campo Alegre, Ponto Novo, Chapada e distrito de Barreiros.
Acgio Todos Contra 0 COVID Povoado de Malhador.

Acdo Todos Contra o Covid-19 Povoado de Campo Alegre

Acido Todos Contra o Covid-19 Distrito de Barreiros

Acao Todos Contra o Covid-19 Povoado de Chapada

Acao Todos Contra o Covid-19 Ponto Novo

Acao Todos Contra Covid-19 Bairro Jatoba

Acgao Todos Contra Covid-19 Bairro Alto do Cruzeiro

Agio Todos Contra Covid-19 Bairro Ranchinho

Acao Todos Contra Covid-19 no Centro de Satde

Acao Todos Contra Covid-19 Bairro Bela Vista

Visitas PSFs

Reunido para estratégias de Monitoramento contra o Covid.

Monitoramento Vigildncia Sanitéria.
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As acdes da APS

Reunides:
Reunido entre coordenagio da Atencio basica e integrantes das equipes de satde para planejamento do funcionamento adequado das unidades de satde;
Confecgao de Agenda Compartilhada entre equipe NASF (Nicleo Ampliado de Satide da Familia) e equipes das unidades de satde;
Capacitagao:
Atencdo Primaria para médicos, enfermeiros e odontélogos;
Treinamento para as equipes das unidades de satde sobre o enfrentamento do COVID;
Treinamento para manuseio do Prontudrio Eletronico do Cidaddo - PEC e ESUS TERRITORIAL;
Acdes intersetoriais:
Agoes de testagem rapida, distribui¢do de méscaras e dlcool em gel em virias localidades da sede bem como na zona rural em parceria com a VIEP;
2" fase da Mamografia (mulheres que foram encaminhadas ao municipio de Santa Barbara para conclusdo do diagnéstico da mamografia);
Agoes do glaucoma;
Acoes nas Unidades de Sadde:
Educacgio em Satde;
Vacinagao de rotina e contra COVID, influenza bem como roteiros para vacinagao;
Encaminhamentos de gestantes para o pré-natal de alto risco na maternidade do Hospital o Bom Samaritano, conforme necessidade;
Vinculagdo de gestantes a maternidade;

CAPS Itinerante em algumas unidades de satde (Chapada, Barreiros, Vila aparecida e Ponto Novo);

Praticas corporais;

Consultas médicas;
Consultas de enfermagem;
Consultas Odontolégicas;
Acdes do NASF (Psicologa, Nutricionista, Fisioterapeuta, Educador Fisico e Fonoaudi6loga);
Cuidando do cuidador (equipe NASF vai até as unidades de satde e realizam atendimentos variados para cuidar da equipe de saide dentre estes atendimentos estdo acupuntura, massagens, alongamentos,
relaxamento muscular, etc)
Procedimentos:
- Aferi¢coes de PA;
- HGTs;
- Verificagdo da temperatura;
- Nebulizagdes;
- Realizacdo de testes rapidos;
- Triagem Pré-Natal;
- Teste do pezinho;
- Administragdo de inje¢des Intramuscular, endovenosa, subcutinea e oral;
- Curativos
- Troca de sondas vesicais de demora;
- Retirada de pontos;
- Aplicacao de vacinas;
Acdes NASF:

Praticas Integrativas realizadas com os trabalhadores da saide
Massagem Terapéutica com aromaterapia
Acupuntura
Barras de access
Visitas domiciliares e consultas individuais
293 atendimentos realizados (visitas domiciliares e consultas individuais e/ou compartilhadas) fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia ,nutri¢ao ,educador fisico;
243 Monitoramento dos casos suspeitos de COVID19 (periodo de janeiro e fevereiro até retornarmos as atividades NASF).
Reunides/ agdes com outros setores
Reunido Coordenagdo Atengdo Basica
Reunido Organizagdo e Planejamento de Ac¢des
Reuniodes diversas com outras equipes
Educacio em satide (grupos, salas de espera)
Academia do idoso - caminhada
Grupo atividade fisica online
Web atividade Centro Florescer
Reunido Centro Florescer
Apoio nas Campanhas de Vacinagdo - COVID 19
Cuidando do Cuidador Equipes USFs
Na drea de satide bucal:
Nota técnica no 01/2021, de 17 de fevereiro 2021 ; secretaria municipal da satide da coordenagdo de satide bucal com orientagdes para o retorno dos atendimentos odontolégicos em tempos de pandemia do covid-19.

-Reforma das cadeiras odontologica;
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- Manutengdo dos equipamentos odontolgicos;

- Aquisi¢do de insumos/instrumental/equipamentos odontolégico;
-Abastecimento da rede;

- Confeccao de nota técnica para retorno dos atendimentos eletivos;
- Retorno dos atendimentos eletivos ap6s 1 ano e 4 meses;

- Adequagio de RH mediante ao niimero de ESBs;

- Reunides mensais:

- Instituicdo de agenda compartilhada na unidade;

- Atendimentos a gestantes.
ACOES VIGILANCIA A SAUDE

Acdes VAN

- Consultas de nutricionista

- Distribui¢do de Vitamina A, com orientacdes para administragdo nas unidades basica de satide. - Encaminhamento de criancas para vinculacdo ao nicleo regional de saide (NRS) para deferimento do recebimento
de formula alimentar especial

- Atendimento em distritos e povoados do municipio

- Reunides com coordenadores para atuar conforme necessidade das unidades de satde.

- Acoes e atendimento juntamente com equipe do NASF (Nicleo de Apoio a Satide da Familia)

- Capacitagdo para nutricionista sobre o manuseio de Prontudrio eletrénico

¢ PEC e atendimento nas unidades de satde.

- Aciio do Glaucoma em combate a doenga ocular junto com a equipe técnica da secretaria de satide.
ACOES VIGILANCIA SANITARIA

Realizados agdes bisicas e de média complexidade de Vigilancia Sanitaria e agdes de Vigilancia Ambiental ; VIGIAGUA.
Inspecoes
Dentincias
Processos da VISA
Cadastro de Estabelecimentos
As agbes intersetoriais com:
1 Secretaria de Meio Ambiente para notificar o proprietdrio de uma residéncia que estava armazenando material reciclado em perimetro urbano.
2. Secretaria Ambiental, para reforcar as medidas de combate ao Covid-19 na feira livre.
3 Vigilancia Epidemiologia em um local de acimulo de entulhos, onde o proprietario foi notificado.
4. Monitoramento do Covid-19, no periodo da noite e finais de semana em que foram realizadas fiscalizages e averiguagdes de dentincias na sede e nos povoados no que diz respeito ao descumprimento das
medidas de enfrentamento do Novo Coronavirus.
Agoes Educativas na Feira livre
Como avangos:
Intensificacdo na fiscalizacdo dos Setores Regulados, com levantamento e busca ativa dos estabelecimentos que funcionam sem Alvara ou com Alvard Sanitdrio vencidos;
Parceria com Departamento de Tributos na Liberacdo do Alvaré;

Maior comunicagao intersetorial na elaboragao de planos e agdes contra a proliferagdo do Novo Coronavirus;
Acdes vigilancia epidemiologica

Educagdo Permanente com Médicos e Enfermeiros sobre Covid-19;

Participagio da equipe VIEP em Treinamentos virtuais;

Realizagdo de Triagem sorolégica nas Unidades de Satdde;

Campanha de Influenza;

Aquisi¢do de novas mdscaras e materiais para trabalhos de borrifacdes

Envio de amostra de animais ao LACEN;

Bloqueio vacinal

Intensificagdo vacinal

Atendimento de dentncias;

Concessio de entrevista em radios locais com tema: Covid-19

Solicitagdo de Testes Rapidos;

Encaminhamento de amostras de swab nasofaringe para o Lacen, para diagndstico de Covid-19.
Acoes Educativas de ACE junto a comunidade através de lives por meio digital.

Reunido de campo com os ACE;

Reprogramagio do preenchimento e informagdo de roteiros e itinerarios dos ACE;

Bloqueios para combate ao Aedes aegypti em zona rural e sede, frente nimero de notificagdes de agravos de arboviroses;
Divulgagio em redes sociais sobre atividades desenvolvidas por este Departamento;

Solicitagdo, controle e dispensa de Testes Répidos para Institui¢des de Satide do municipio;

Envio de dados e confec¢do mensal do VE-7;

Confeccdo de Boletim Epidemiolégico de COVID-19;

Na area de MAC:
Municipio de Riachdo do Jacuipe ¢ executor para populagao propria e referenciada por municipios da regido e encaminhador referéncia para Feira de Santana e Salvador, acdes da rede MAC:
Monitorado SISREG
Acompanhado as referéncias para a policlinica estadual
Atualizacdo do cadastro de pacientes em fila tinica para mutirdo de cirurgia eletiva.
Acompanhado a Contratualiza¢do com o Hospital Bom Samaritano (Maternidade Regional).
Avaliacdo para retomada do centro de especialidades
Suporte necessario para o Servigo de Atendimento aos Pacientes Oncoldgicos

Mutirdo de Glaucoma.
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Mutirdo de Mamografia
Acompanha PPI ; PACTUACAO PROGRAMADA INTEGRADA.
Reunides para avaliar a implantagdo do SAMU

Participado de reunides da CIR

Acdes Assisténcia Farmacéutica

Renovagcdo do alvara da Central de Abastecimento farmacéutico;

Avaliacdo do consumo de medicamentos das UBS, observando a demanda atendida, como pardmetro para estimativa de necessidades;

Participac@o nos processos licitatérios, estabelecendo um processo de compras mais adequado e eficiente, atendendo as reais necessidades dos servicos de satide, para qualificagdo do acesso da populagdo aos
medicamentos no SUS;

Maior intensificagdo das praticas clinicas da Coordenagdo da Assisténcia Farmacéutica nos pontos de atencdo da rede: pacientes e familiares, equipes de satide, dentre outros;

Todos os profissionais foram orientados sobre a lavagem correta das maos seguidas pela desinfec¢io e higienizagdo das mdos com o uso do élcool gel 70% incluindo os que atuam na farmécia bésica onde o
fluxo é mais intenso;

Acompanhamento das evidéncias cientificas sobre medicamento especifico para o tratamento da Infeccdo Humana pelo novo Corona virus COVID -19. (https://coronavirus.saude.gov.br/notas-tecnicas);

Foi orientado que para os pacientes com condi¢@o cronica compondo o respectivo grupo de risco: idoso com hipertensio e diabetes que seja feita a dispensagio de medicamentos por um periodo maior no
prazo de até 90 dias, a fim de reduzir o deslocamento da populagio maior que 60 anos que utilizam medicamentos de uso continuo no dmbito da Atengdo Bisica evitando assim a circulagio deste ptblico nas unidades
de satde garantido que os profissionais responséveis pelo primeiro contato com os usuérios estejam com mascaras e luvas a fim de evitar a contaminagio desses profissionais e da populagéo;

Prever e prover a aquisicdo e distribuicdo de medicamentos e insumos;

O municipio possui o kit em estoque do medicamento (OSELTAMIVIR) para os casos de SG e SRAG;

O municipio possui uma pequena quantidade em estoque dos medicamentos (CLOROQUINA E HIDROXCLOROQUINA) caso seja solicitado para em caso de COVID-19;

Disponibilizado medicamentos para as 11 Unidades de Satide (01 Unidade Basica de Satde (Unidade Retaguarda nas agoes de combate a COVID-19, 10 Unidades de Satide da Familia (USF), além das 02
Unidades Satélite (Postos de Satide na Zona Rural;

Adequando logistica de controle, distribuicdo e remanejamento de medicamentos e insumos, mapeando os locais e atividades com maiores exposi¢cdes aos riscos e promover o estoque personalizado dos
insumos e medicamentos necessarios a cada unidade de sadde;

Monitoramento do estoque de medicamentos, para atender a atual demanda;

Com relagdo ao pedido, ¢ feita a estimativa mensalmente para o quantitativo de medicamentos e materiais, considerando o consumo médio mensal, niimero de unidades setores USF, Caps, SMS, postos, posto
movel, posto de campanhas de vacina;

Revisto planejamento de aquisi¢do de medicamentos conforme demanda atual ampliando o pedido dos mais necessarios.

Garantir o fornecimento adequado de medicamentos e insumos garantindo o monitoramento adequado dos estoques;

Foi realizado um levantamento dos EPEIS necessérios para o uso dos profissionais assim como dos medicamentos que s3o mais prescritos para o tratamento em casos de covid-19. Com isso € feita a compra
mensalmente de medicamentos e insumos de acordo com o consumo médio mensal e direcionados as unidades e ao centro de covid-19.

Foi iniciada uma parceria da farmacéutica juntamente com a assistente social, no qual ¢ realizada as devidas orientacdes acerca da aquisi¢do de medicamentos especializados para os pacientes que fazem uso

dos mesmos.

Acdes Servico Social
Encaminhamento mutirdo Glaucoma
Encaminhamento mutirdo Mamografia
Orientagdo, encaminhamento A¢do mutirio COVD-19
Visita Social
Visita hospitalar
Triagem
Encaminhamentos para assisténcia farmacéutica
Atendimento Social com Encaminhamentos para Nicleo Regional de Satde e INSS
Beneficio aprovado pelo INSS, Beneficio basico eventual (SMAS / CRAS).
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio
RECOMENDA COES PARA A PROXIMA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE E/OU REDIRECIONAMENTOS PARA O PLANO DE SAUDE
§ A Implantagio efetiva da Ouvidoria Municipal de Satde, como elemento de fortalecimento no que se refere a instancia de efetivo controle social;
§ Buscar estratégias para suprir o quadro funcional da SMS, principalmente no que diz respeito aos profissionais de satide para ampliacdo da Estratégia Satde da Familia;

Implementar as agoes de capacitagdo e qualificacdo dos profissionais de saide e do Quadro de Pessoal da SMS, nas areas de monitoramento, avaliagdo e processos de trabalho, bem como
satde do trabalhador;

Ampliar e estruturar o servi¢o de apoio diagndstico e por imagem, de modo a garantir maior resolutividade;
Continuar com a Revisdo do Plano de Carreiras Cargos e Salarios, conforme a Politica do SUS;

Implantar o setor de Educacdo Permanente em satde, ja inserido no organograma e sensibilizacdo dos coordenadores quanto a necessidade de somar esforcos no sentido de avangar na
politica de educagdo permanente em saudde, ja iniciada por este municipio.

Buscar estratégias para concretizar a fixagdo de profissionais nas unidades de Satide

JULIANA DA SILVA CARNEIRO
Secretario(a) de Saide
RIACHAO DO JACUIPE/BA, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: BAHIA
MUNICIPIO: RIACHAO DO JACUIPE
Relatério Anual de Gestiio - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

Parecer em anexo.

Introducgido
¢ Consideragdes:

Em conformidade.

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:
De acordo com os niimeros apresentados, chamam atencdo a expectativa de vida crescente e também o percentual significativo na faixa etaria produtiva.
Dentre aspectos que merecem uma atencio especial sdo as causas de mortalidade no municipio por doengas do aparelho circulatério. Apesar de seguir uma tendéncia nacional, requer envidemos esforcos para acdes a fim de reduzir esses
nameros.
Dados da Produgéo de Servigos no SUS
o Consideragoes:
Ciente das inconsisténcias do sistema quanto aos dados apresentados.

Em conformidade com a planilha anexada que apresenta os dados de produgdo, conforme dados do DataSUS.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

Ciente das consideragoes apresentadas aqui e em plendria do Conselho Municipal, reiteramos a necessidade de continuar na busca pela ampliagdo e eficiéncia do servigo piblico.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

Em conformidade.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:

Ciente, avaliado , em conformidade.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:

Ciente, avaliado quadro de indicadores em anexo , em conformidade.

Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragdes:
Dados do Relatério financeiros enviados pelo setor de contabilidade e apreciado pelo CMS, questionado a necessidade de detalhar os demonstrativos de despesas e a apresentacio pelo setor contdbil, para melhor compreensao.

Sem mais consideracdes.

Auditorias
o Consideragdes:

Ciente.

Andlises e Consideragdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

O conselho estd de acordo com os instrumentos apreciados e apds apresentagdes de cada coordenacio, fica APROVADO o Relatorio Anual de Gestdo 2021.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Em conformidade com as recomendagdes da gestdo sobre a vinculagdo dos profissionais e ampliagdo da Estratégia Saide da Familia, ampliar rede de servicos, agdes de capacitagdo e qualificagdo dos profissionais.

Este conselho recomenda também a garantir o fortalecimento do controle social; Continuar revisando o plano de carreiras cargos e saldrios; Formalizar vi a0 de trabalhadores do SUS do icipio; Investir na drea de satide mental,

inclusive na politica de dlcool e outras drogas para a redugdo de danos; Buscar meios para funcionar o servi¢o de urgéncia e emergéncia.

Status do Parecer: Aprovado
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RIACHAO DO JACUIPE/BA, 15 de Fevereiro de 2023

Conselho Municipal de Saide de Riachdo Do Jacuipe
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